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FENERBAHÇE ÜNİVERSİTESİ 

2025–2026 Akademik Yılı Uygulama ve Araştırma 

Merkezleri ile İdari ve Diğer Birimler Toplumsal Katkı 

Raporu 

Özet 

Bu rapor, Fenerbahçe Üniversitesinin 2025–2026 akademik yılında uygulama ve araştırma merkezleri 

ile idari ve diğer birimler aracılığıyla yürüttüğü toplumsal katkı çalışmalarını bir araya getirmektedir. 

Kapsamda İnovasyon ve Teknoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi, Spor Araştırmaları Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, Medya Merkezi, Kariyer Merkezi ve Mezunlar Ofisi, Sağlık Kültür ve Spor, 

Kütüphane ve Dokümantasyon, Uluslararası İlişkiler, İnsan Kaynakları ve Bilgi Teknolojileri daire 

başkanlıkları ile Engelli Öğrenci Birimi yer almaktadır. 

Çalışmalar; bilim ve teknoloji bilgisinin paylaşılması, araştırma ve girişimcilik kapasitesinin 

geliştirilmesi, kapsayıcı eğitim ve erişilebilir bilgi hizmetleri, öğrenci gönüllülüğü, kariyer gelişimi, 

kültürlerarası uyum ve sürdürülebilirlik alanlarında yoğunlaşmıştır. Öğrenci kulüpleri, akademik 

birimler, dış uzmanlar, sivil toplum kuruluşları ve sektör temsilcileri farklı uygulamalarda bir araya 

gelmiştir. Medya yayınları ile açık erişim ve dijital hizmetler, bilginin ve üniversite hizmetlerinin 

sürekliliğini desteklemiştir. 

Güz ve bahar uygulamaları genel görünüm tablosunda; ortak programlar ve başka raporlarla ilişkili 

kayıtlar görünürlük tablosunda sunulmuştur. Birimlerin etkinlikleri, sürekli hizmetleri, araştırma 

portföyleri ve kurum içi gelişim çalışmaları kendi nitelikleriyle açıklanmıştır. Temmuz 2026 tarihli 

kapanış ve süreklilik kayıtları ayrıca belirtilmiş, akademik yıl öncesindeki çalışmalar dönem öncesi 

kayıt olarak gösterilmiştir. Açıklamalar kamuya açık haber, yayın ve hizmet bağlantılarıyla 

ilişkilendirilmiştir. 

Raporun Bölümleri 

1. Güz ve Bahar Genel Faaliyet Görünümü 

2. Özerk ve Ayrı Raporlanan Faaliyetlerin Görünürlük Tablosu 

3. Faaliyetlerin Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarıyla İlişkisi 

4. Merkezler ile İdari ve Diğer Birimlerin Toplumsal Katkı Faaliyetleri 

5. Sonuç ve Değerlendirme 
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1. Güz ve Bahar Genel Faaliyet Görünümü 

Güz döneminde patent ve teknoloji eğitimi, araştırma ağlarına katılım, erişilebilirlik, sağlık farkındalığı 

ve gönüllülük çalışmaları öne çıkmıştır. Bahar döneminde bilimsel ve mesleki buluşmalar, kariyer 

programları, kapsayıcı toplum uygulamaları ve kamusal medya yayınları çeşitlenmiştir. Açık erişim, 

dijital başvuru, uluslararası öğrenci desteği ve erişilebilirlik hizmetleri yıl boyunca yürütülen çalışmalar 

olarak ele alınmıştır. 

Birim Güz görünümü Bahar ve yıllık görünüm 

İnovasyon ve 

Teknoloji 

Uygulama ve 

Araştırma 

Merkezi 

• Temel Patent Eğitimi 

• ÜSİMP 2025 Ulusal Kongresi 

Fuarı ve Sempozyumuna Tebliğ ve 

Temsil Katılımı 

• Ya Kumlar Olmasaydı Bilim ve 

Teknoloji Farkındalık Etkinliği 

• Ufuk Avrupa Ulusal 

Bilgilendirme Gününe Katılım 

• AB Fon Fırsatları Bilgilendirme 

ve Ağ Kurma Etkinliğine Katılım 

• İTUAM ve Spor Bilimleri 

Fakültesi Bilgilendirme Toplantısı 

• Acıbadem Üniversitesi Teknoloji 

Transfer Ofisi Ziyareti 

• FBÜ ve TÜBİTAK Marmara 

Araştırma Merkezi İş Birliği 

Görüşmesi 

• Sağlıkta Yapay Zekâ Zirvesi 

• Akademisyenler ve Öğrenciler için 

Girişimcilik ve TÜBİTAK BİGG 

Semineri 

• III. AR-GE Zirvesi 

• Sıfır Atık Haftası Proje Tanıtım 

Toplantısına Katılım 

• Devam Eden Araştırma ve 

Toplumsal Fayda Portföyü 

Spor 

Araştırmaları 

Uygulama ve 

Araştırma 

Merkezi 

• Bilim Kafe Yaşam Nefeste Saklı 

Semineri 

• LÖSEV FAYDA Yaşama El Ver 

Etkinliği ile İlişkili Merkez Katkısı 

• Otizm BESTİZ Sahne Gösterisi 

• Panelist Gözüyle Proje 

Değerlendirme Süreci ve Sıklıkla 

Karşılaşılan Hatalar Semineri 

• II. Hareket ve Antrenman Bilimleri 

Kongresi 
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Birim Güz görünümü Bahar ve yıllık görünüm 

Medya Merkezi 
• Tarihte Kalmasın Türklerde 

Yaratılışın Gizemi ve İnsanlığın 

Köken Merakı Programı 

• Mikrofondan Umuda LÖSEV 

Radyo FBÜ’de Programı 

• Bunu Konuşmamız Lazım Podcast 

Serisi 

• Expert Talks Blockchain Programı 

• Expert Talks Yapay Zekâ Çağında 

Hayatta Kalmak Programı 

• Tarihte Kalmasın Türkler Doğa ve 

Mitoloji Programı 

• Tarihte Kalmasın Mitoloji Nedir 

Programı 

• Tarihte Kalmasın Türk Mitolojisi 

ve Kültürü Programı 

• Radyo FBÜ Yeşile Büründü 

Podcast Serisi 

• Milletin Gücü Demokrasinin 

Zaferi 15 Temmuz Kısa Filmi — 

Temmuz 2026 katkısı 

• Tarihte Kalmasın Türk 

Mitolojisinde Yaratılışın Kökenleri 

Programı — 23 Temmuz 2026 

süreklilik yayını 

Kariyer Merkezi 

ve Mezunlar Ofisi 

• CV Hazırlama Atölyesi 

• FLO İyiden Mükemmele Sektör 

Buluşması 

• Ulusal Yetkinlik Hamlesine 

Kurumsal Katılım 

• KTÜ İnsan ve Kariyer 

Kongresine Temsil ve Sunum 

Katılımı 

• Duygusal ve Bilişsel 

Dayanıklılık Etkinliği 

• CV Düzenleme Atölyesi — 12 

Ocak 

• Eczane Teknikerliğinde Kariyer 

Yönetimi Etkinliği 

• Yetenek Kazanımı ve Mesleki 

Gelişim Projesi Etkinliği 

• CV Düzenleme Atölyeleri — 9 

Mart, 2 Nisan ve 5 Haziran 

• Sürdürülebilir Motivasyon 

Etkinliği 

• Yetkinlik Nedir İşe Alımda 

Yetkinlikler Nasıl Kullanılır 

Etkinliği 

• Marka FEST Firma Stant 

Buluşması 

• Etkili LinkedIn Kullanımı 

Etkinliği 

• İş Dünyasına İlk Adım Türkçe ve 

İngilizce Oturumları 

• Hemşirelik Bölümü Kariyer 

Zirvesi I 

• Kariyer Günleri 2026 

• Dijital Pazarlama ve Reklam 

Sektör Buluşması 

• Staj İşletmede Mesleki Eğitim ve 

Uygulama Dersleri Hizmeti 

• Mezunlarımız Konuşuyor 

Yayınları ve Mezun İletişimi 

• Firma Görüşmeleri — Temmuz 

2026 hazırlık kaydı 
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Birim Güz görünümü Bahar ve yıllık görünüm 

Sağlık Kültür ve 

Spor Daire 

Başkanlığı 

• Eczacılık Kulübü Meme Kanseri 

Farkındalık Ayı Çalışmaları 

• Ebelik Kulübü Meme Kanseri 

Farkındalık Ayı Standı 

• Eczacılık Kulübü LÖSEV 

Ziyareti 

• Ergoterapi Kulübü Ataşehir 

LÖSEV Ziyareti 

• Bir Çocuk Daha Üşümesin 

Yardım Toplama ve Paketleme 

Çalışması 

• Patili Dostlar İçin El Ele 

Etkinliği 

• Ataşehir Hayvan Barınağı Mama 

Bağışı ve Ziyareti 

• Sokak Hayvanlarına Mama 

Projesi 

• Kanserde Ergoterapi Yaklaşımları 

Konferansı 

• Eczacılık Kulübü Tebessüm 

Kahvesi Ziyareti 

• I. Ergoterapide Güncel 

Yaklaşımlar Sempozyumu 

• Kumar Bağımlılığı Semineri 

• Engelsiz Yaşamın İki Yapıtaşı 

Hukuk ve Ruh Sağlığı Paneli 

• III. Ulusal Sürdürülebilirlik 

Öğrenci Kongresi 

• II. Psikoloji Zirvesi Yakın İlişkiler 

101 

• Afazide Güncel Yaklaşımlar ve 

Toplumsal Farkındalık Sempozyumu 

• I. Yönetim Bilişim Sistemleri 

Zirvesi 

• Kısmi Zamanlı Öğrenci Programı 

• Oryantasyon Akran Danışmanlığı 

Programı 

• Psikolojik Danışmanlık ve 

Rehberlik Hizmeti 

Kütüphane ve 

Dokümantasyon 

Daire Başkanlığı 

• Özel Gereksinimi Olan 

Öğrenciler İçin Kütüphane 

Hizmetleri Tanıtım Toplantısı 

• 62. Kütüphane Haftası Etkinliği 

• SciFinder Veri Tabanı Eğitimi 

• Öğrenci Gelişim Akademisi 3 

Bilişim Teknolojileri ve 

Kütüphaneler Sunumu 

• Açık Erişim Sistemi ve GCRIS 

Hizmeti 

• Kurum Dışı Araştırmacılara 

Kütüphane Kullanımı ve Kaynak 

Paylaşımı Hizmetleri 

Uluslararası 

İlişkiler Daire 

Başkanlığı 

— 

• Gelen Uluslararası Öğrenci Kabul 

Oryantasyon Akran Danışmanlığı ve 

Uyum Hizmetleri 

• Giden Erasmus Öğrenim 

Hareketliliği Hizmetleri 

• Erasmus ve Global Exchange 

Bilgilendirme ve Tanıtım Serisi 

• Uluslararası Öğrencilere İkamet ve 

İdari Destek Hizmeti 

• Erasmus İçerme Desteği 

Bilgilendirme ve Hazırlık 

Mekanizması 

• Uluslararası Ortaklık ve Proje 

Portföyü 
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Birim Güz görünümü Bahar ve yıllık görünüm 

İnsan Kaynakları 

Daire Başkanlığı 
— 

• Kurumsal Oryantasyon Programı 

— 17 ve 18 Şubat 2026 

Bilgi Teknolojileri 

Daire Başkanlığı 
— 

• Kısmi Zamanlı Öğrenci Programı 

Dijital Başvuru Altyapısı 

• Muafiyet ve İntibak Çevrim İçi 

Başvuru Altyapısı 

• Etik Kurul Dijital Başvuru 

Altyapısı 

• Kariyer ve Mezun Portalına 

Teknik Altyapı Katkısı 

• Akademik Yayın Desteği Dijital 

Başvuru Süreci 

• Öğretim Elemanı Performans Bilgi 

Girişi Süreci 

• Dijital Bütçe Talep Süreci 

• İnsan Kaynakları Verilerine Dijital 

Erişim 

Engelli Öğrenci 

Birimi 

• SHMYO Oryantasyonunda 

Engelli Öğrenci Birimi 

Bilgilendirmesi 

• Engelli Öğrenci Birimi Dönem 

Başı ve Planlama Toplantıları — 4 

ve 13 Kasım 

• TBMM Engelli Bireylerin 

Sorunlarını Araştırma 

Komisyonuna Bilgi Sunumu 

• TBMM Engelli Öğrenci 

Koordinatörlükleri Çevrim İçi 

İstişare Toplantısı 

• Özel Gereksinimi Olan 

Öğrenciler İçin Kütüphane 

Hizmetleri Tanıtım Toplantısı 

• Engelsiz İletişim Çevrim İçi 

Söyleşisi 

• Özel Gereksinimli Öğrencilere 

Sınav Uyarlaması ve Destek 

Hizmeti 

• Engelli Öğrenci Birimi Dönem 

Başı ve Risk Değerlendirme 

Toplantısı — 24 Şubat 

• Engelsiz Yaşamın İki Yapıtaşı 

Hukuk ve Ruh Sağlığı Paneli 

• 2026 Engelsiz Üniversite Ödülleri 

Mekânda Erişim Başvurusu 

• Yerleşke Erişilebilirliği ve 

Erişilebilirlik Merkezi Hizmetleri 

• Engelli Öğrenci Memnuniyet 

Anketi — Temmuz 2026 kapanış 

kaydı 

 

Tablodaki çizgi, güz dönemine özgü ayrı bir etkinlik kaydı verilmediğini gösterir. Yıl boyunca 

yürütülen hizmetler yıllık görünüm sütununda yer alır. 3 Haziran 2025 Kütüphane Buluşması ve 4 

Temmuz 2025 Mobbing Eğitimi, ilgili birimlerde dönem öncesi süreklilik kaydı olarak açıklanmıştır. 
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2. Özerk ve Ayrı Raporlanan Faaliyetlerin Görünürlük Tablosu 

Ortak programlarda birimlerin üstlendiği roller aşağıda bir araya getirilmiştir. Ayrı faaliyet raporlarında 

veya akademik birimler raporunda yer alan aynı kayıt, üniversite genelindeki değerlendirmede bir kez 

ele alınır. Birimin düzenleme, içerik üretimi, kulüp koordinasyonu, uzmanlık veya teknik destek katkısı 

ayrıca görünür kılınır. 

Program veya 

ortak kayıt 
Faaliyet görünümü 

Birim katkısı ve raporlama 

ilişkisi 
İlgili bağlantılar 

LÖSEV İş 

Birliği ve 

Faaliyetleri 

Eczacılık Kulübü 

LÖSEV Ziyareti — 

25.10.2025; Ergoterapi 

Kulübü Ataşehir LÖSEV 

Ziyareti — 19.11.2025; 

Mikrofondan Umuda 

LÖSEV Radyo FBÜ’de 

— 04.03.2026. 

SKS kulüp koordinasyonu; 

Medya Merkezi kamusal 

yayın üretimi. LÖSEV 

FAYDA Yaşama El Ver 

kaydında SAMM ilişkisi 

KİDR 2025 üzerinden izlenir. 

Eczacılık Kulübü 

LÖSEV ziyareti 

Ergoterapi Kulübü 

LÖSEV ziyareti 

LÖSEV radyo 

programı 

Bilim Kafe 
Yaşam Nefeste Saklı 

Semineri — 23.12.2025. 

SAMM Müdürü Doç. Dr. 

Beyza Akyüz’ün uzman 

konuşmacı katkısı; Spor 

Bilimleri Fakültesi ve Bilim 

Kafe kayıtlarıyla ortak 

görünüm. 

Yaşam Nefeste Saklı 

Semineri 

Sıfır Atık Haftası 

ve Faaliyetleri 

Sıfır Atık Haftası Proje 

Tanıtım Toplantısı — 

20.05.2026; III. Ulusal 

Sürdürülebilirlik Öğrenci 

Kongresi — 22.05.2026; 

Radyo FBÜ Yeşile 

Büründü podcast serisi. 

İTUAM kaydında kurumsal 

temsil; SKS kaydında 

Eczacılık Kulübü ev sahipliği; 

Medya Merkezinde altı 

kamusal yayın. Yayın çıktıları 

ile yüz yüze etkinlikler kendi 

birimleriyle izlenir. 

Sıfır Atık tanıtım 

toplantısı 

Sürdürülebilirlik 

öğrenci kongresi 

Sıfır Atık Haftası ve 

podcast serisi 

Toplumsal 

Sorumluluk ve 

Gönüllülük 

Projeleri 

Patili Dostlar İçin El Ele 

— 14.01.2026; Sokak 

Hayvanlarına Mama — 

20.01.2026. 

Hayvan Dostları Kulübü ve 

SKS katkısı. Ders/proje 

uygulaması ile kulüp katkısı 

aynı çalışma zincirinde 

gösterilir; Gönüllüyüz Biz 

desteği ayrı destek 

niteliğindedir. 

Patili Dostlar ders ve 

paydaş etkinliği 

Sokak Hayvanlarına 

Mama uygulaması 

Akademik 

Birimlerle Ortak 

Sağlık ve 

Erişilebilirlik 

Etkinlikleri 

Ebelik Kulübü Meme 

Kanseri Standı — 

24.10.2025; Kanserde 

Ergoterapi Yaklaşımları 

— 24.02.2026; Engelsiz 

İletişim — 17.12.2025. 

SKS kulüp desteği; Engelli 

Öğrenci Birimi koordinasyon 

ağı. Akademik birimler 

raporundaki faaliyetle birlikte 

değerlendirilir. 

Ebelik Kulübü 

farkındalık standı 

Kanserde Ergoterapi 

Yaklaşımları 

Engelsiz İletişim 

söyleşisi 

Birimler Arası 

Erişilebilir Bilgi 

Hizmeti 

Özel Gereksinimi Olan 

Öğrenciler İçin 

Kütüphane Hizmetleri 

Tanıtım Toplantısı — 

02.12.2025. 

Kütüphane ve Dokümantasyon 

ana düzenleyici; Engelli 

Öğrenci Birimi ve akademik 

temsilciler koordinasyon 

katkısı. İki birim kaydı aynı 

toplantıya aittir. 

Erişilebilir 

kütüphane 

hizmetleri toplantısı 

https://www.fbu.edu.tr/haberler/eczacilik-kulubu-losev-ziyaretini-gerceklestirdi-354
https://www.fbu.edu.tr/haberler/eczacilik-kulubu-losev-ziyaretini-gerceklestirdi-354
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ergoterapi-kulubu-atasehir-losev-ofisine-ziyarette-bulundu-367
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ergoterapi-kulubu-atasehir-losev-ofisine-ziyarette-bulundu-367
https://www.fbu.edu.tr/haberler/losev-radyo-fbuye-konuk-oldu-168
https://www.fbu.edu.tr/haberler/losev-radyo-fbuye-konuk-oldu-168
https://www.fbu.edu.tr/haberler/bilim-kafe-etkinlikleri-kapsaminda-duzenlenen-yasam-nefeste-sakli-semineri-gerceklestirildi-221
https://www.fbu.edu.tr/haberler/bilim-kafe-etkinlikleri-kapsaminda-duzenlenen-yasam-nefeste-sakli-semineri-gerceklestirildi-221
https://www.fbu.edu.tr/haberler/universitemiz-sifir-atik-haftasi-proje-tanitim-toplantisina-katilim-gosterdi-227
https://www.fbu.edu.tr/haberler/universitemiz-sifir-atik-haftasi-proje-tanitim-toplantisina-katilim-gosterdi-227
https://www.fbu.edu.tr/haberler/eczacilik-kulubu-iii-ulusal-surdurulebilirlik-ogrenci-kongresine-ev-sahipligi-yapti-986
https://www.fbu.edu.tr/haberler/eczacilik-kulubu-iii-ulusal-surdurulebilirlik-ogrenci-kongresine-ev-sahipligi-yapti-986
https://www.fbu.edu.tr/haberler/universitemizde-sifir-atik-haftasi-kapsaminda-surdurulebilirlik-bilim-ve-toplumsal-farkindalik-calismalari-gerceklestirildi-749
https://www.fbu.edu.tr/haberler/universitemizde-sifir-atik-haftasi-kapsaminda-surdurulebilirlik-bilim-ve-toplumsal-farkindalik-calismalari-gerceklestirildi-749
https://www.fbu.edu.tr/haberler/patili-dostlar-icin-el-ele-etkinligi-gerceklestirildi-165
https://www.fbu.edu.tr/haberler/patili-dostlar-icin-el-ele-etkinligi-gerceklestirildi-165
https://www.fbu.edu.tr/haberler/hayvan-dostlari-kulubunden-sokak-hayvanlarina-mama-etkinligi-duzenlendi-409
https://www.fbu.edu.tr/haberler/hayvan-dostlari-kulubunden-sokak-hayvanlarina-mama-etkinligi-duzenlendi-409
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ebelik-kulubu-meme-kanseri-farkindalik-ayi-etkinliklerini-gerceklestirdi-775
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ebelik-kulubu-meme-kanseri-farkindalik-ayi-etkinliklerini-gerceklestirdi-775
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ergoterapi-kulubu-kanserde-ergoterapi-yaklasimlari-programini-duzenlendi-273
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ergoterapi-kulubu-kanserde-ergoterapi-yaklasimlari-programini-duzenlendi-273
https://www.fbu.edu.tr/haberler/engelsiz-iletisim-konulu-cevrim-ici-soylesi-gerceklestirildi-580
https://www.fbu.edu.tr/haberler/engelsiz-iletisim-konulu-cevrim-ici-soylesi-gerceklestirildi-580
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ozel-gereksinimi-olan-ogrenciler-icin-kutuphane-hizmetleri-tanitim-toplantisi-gerceklestirildi-467
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ozel-gereksinimi-olan-ogrenciler-icin-kutuphane-hizmetleri-tanitim-toplantisi-gerceklestirildi-467
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ozel-gereksinimi-olan-ogrenciler-icin-kutuphane-hizmetleri-tanitim-toplantisi-gerceklestirildi-467
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Program veya 

ortak kayıt 
Faaliyet görünümü 

Birim katkısı ve raporlama 

ilişkisi 
İlgili bağlantılar 

Birimler Arası 

Hak ve 

Farkındalık 

Paneli 

Engelsiz Yaşamın İki 

Yapıtaşı Hukuk ve Ruh 

Sağlığı — 14.05.2026. 

Engelli Öğrenci Birimi ve 

Psikoloji Kulübü ortaklığı; 

SKS kulüp kaydı. İki ayrı 

etkinlik olarak 

değerlendirilmez. 

Engelsiz Yaşam 

paneli paylaşımı 

Kongre ve 

Sempozyum 

Kayıtları 

I. Ergoterapide Güncel 

Yaklaşımlar — 03 ve 

04.04.2026; Afazide 

Güncel Yaklaşımlar ve 

Toplumsal Farkındalık 

— 18.06.2026; II. 

Hareket ve Antrenman 

Bilimleri — 12 ve 

13.06.2026. 

İlk iki etkinlikte SKS ve sağlık 

alanındaki akademik birimler; 

Hareket ve Antrenman 

Kongresinde SAMM ile Spor 

Bilimleri Fakültesi ortaklığı. 

Aynı bilimsel toplantının katkı 

ve program kayıtları 

birleştirilir. 

Ergoterapi 

sempozyumu 

Hareket ve 

Antrenman Bilimleri 

Kongresi 

Kariyer ve 

Dijital Hizmet 

Ortaklığı 

Kariyer Günleri 2026; 

Kariyer ve Mezun 

Portalı; staj ve uygulama 

hizmetleri. 

Kariyer Merkezi hizmet ve 

içerik koordinasyonunu; 

BTDB teknik altyapı desteğini 

yürütür. Portal teknik katkısı 

yeni bir kariyer etkinliği 

olarak sayılmaz. 

Kariyer Günleri 

2026 

Kariyer ve Mezun 

Portalı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.instagram.com/p/DYVGKzfNTHe/
https://www.instagram.com/p/DYVGKzfNTHe/
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ergoterapide-guncel-yaklasimlar-sempozyumu-gerceklestirildi-914
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ergoterapide-guncel-yaklasimlar-sempozyumu-gerceklestirildi-914
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ii-hareket-ve-antrenman-bilimleri-kongresi-gerceklestirildi-656
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ii-hareket-ve-antrenman-bilimleri-kongresi-gerceklestirildi-656
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ii-hareket-ve-antrenman-bilimleri-kongresi-gerceklestirildi-656
https://www.fbu.edu.tr/haberler/kariyer-gunleri-2026-gerceklestirildi-450
https://www.fbu.edu.tr/haberler/kariyer-gunleri-2026-gerceklestirildi-450
https://kariyer.fbu.edu.tr/
https://kariyer.fbu.edu.tr/
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3. Faaliyetlerin Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarıyla İlişkisi 

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları ile ilişkiler, etkinliklerin içeriği ve hizmetlerin yöneldiği ihtiyaçlar 

üzerinden kurulmuştur. Araştırma projelerinde bu ilişki projenin amacı ve hedeflenen katkısını; 

gerçekleşmiş etkinliklerde ise uygulamanın içeriğini gösterir. 

SKA Rapor kapsamındaki karşılık 

SKA 1 Yoksulluğa Son 
Bir Çocuk Daha Üşümesin yardım toplama çalışmasının ihtiyaç 

sahibi çocuklara yönelik amacı. 

SKA 2 Açlığa Son 
Sağlıklı Mutfak Atölyesi araştırmasının beslenme eğitimi amacı ve 

hayvancılıkta sürü izlemeye yönelik teknoloji araştırması. 

SKA 3 Sağlık ve Kaliteli 

Yaşam 

Kanser, bağımlılık, ruh sağlığı ve afazi farkındalığı; LÖSEV 

yayınları; rehabilitasyon ve dijital sağlık araştırmaları. 

SKA 4 Nitelikli Eğitim 

Bilim ve teknoloji eğitimleri, bilgi okuryazarlığı, kariyer becerileri, 

erişilebilir öğrenme, uluslararası öğrenci desteği ve kamusal 

yayınlar. 

SKA 5 Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği 

Kadın sağlığı, kadın emeği ve spor yönetiminde kadın temsili 

üzerine araştırmalar. 

SKA 8 İnsana Yakışır İş ve 

Ekonomik Büyüme 

Kariyer programları, mesleki gelişim, kapsayıcı istihdam 

farkındalığı ve çalışanlara yönelik kurum içi eğitim. 

SKA 9 Sanayi Yenilikçilik ve 

Altyapı 

Patent ve girişimcilik, üniversite–sanayi ilişkileri, yapay zekâ, açık 

erişim ve dijital başvuru altyapısı. 

SKA 10 Eşitsizliklerin 

Azaltılması 

Otizm BESTİZ Sahne, engelli hakları paneli, sınav uyarlaması, 

erişilebilir bilgi hizmetleri ve uluslararası öğrencilerin uyumu. 

SKA 11 Sürdürülebilir Şehirler 

ve Topluluklar 

Kültürel miras ve müzecilik paylaşımları, mitoloji yayınları, 

kapsayıcı yerleşke ve mekânda erişim çalışmaları. 

SKA 12 Sorumlu Üretim ve 

Tüketim 

Sıfır Atık yayınları, sorumlu e-tüketim araştırması ve dijital 

süreçlerde basılı belge gereksiniminin azaltılması yönündeki 

uygulamalar. 

SKA 13 İklim Eylemi 
Sıfır Atık ve sürdürülebilirlik iletişimi ile çevresel sorumluluğa 

yönelen araştırmalar. 

SKA 15 Karasal Yaşam 
Sokak ve barınak hayvanlarına destek, hayvan refahı farkındalığı 

ve biyoçeşitlilik finansmanı araştırması. 

SKA 16 Barış Adalet ve Güçlü 

Kurumlar 

Hak temelli erişilebilirlik, kamusal bilgiye erişim, haber teyidi 

araştırması ve izlenebilir kurumsal başvuru süreçleri. 

SKA 17 Amaçlar İçin 

Ortaklıklar 

LÖSEV, SporBEN, meslek örgütleri, sektör kuruluşları, kamu 

kurumları ve uluslararası araştırma ağlarıyla belgelenen katkılar. 
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4. Merkezler ile İdari ve Diğer Birimlerin Toplumsal Katkı Faaliyetleri 

4.1. İnovasyon ve Teknoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi 

İTUAM’ın katkısı; bilim ve yenilikçilik bilgisinin paylaşılması, araştırma kapasitesinin geliştirilmesi, 

teknoloji transferi ve ortak proje olanaklarının değerlendirilmesi üzerinden şekillenmiştir. Birim 

kaydında on iki dönem faaliyeti ile farklı akademik birimlere ait devam eden araştırma portföyü 

bulunmaktadır. 

4.1.1. Temel Patent Eğitimi 

12 Kasım 2025 | Güz dönemi 

İTUAM tarafından düzenlenen eğitimde patent uzmanı Meltem Çınar, patent kavramını, başvuru 

süreçlerini ve fikrî mülkiyet haklarının korunmasını ele almıştır. Eğitim, araştırma ve yenilik 

çıktılarının korunmasına ilişkin bilgi paylaşımı sağlamıştır. 

SKA ilişkisi: Patent ve araştırma okuryazarlığı bakımından SKA 4 ve 9. 

Temel Patent Eğitimi 

4.1.2. ÜSİMP 2025 Ulusal Kongresi Fuarı ve Sempozyumuna Katılım 

27 ve 28 Kasım 2025 | Güz dönemi 

ODTÜ Kültür ve Kongre Merkezi’nde gerçekleştirilen etkinlikte Merkez Müdürü Dr. Öğr. Üyesi Derya 

Dilek Kançağı, İTUAM’da Araştırma ve Geliştirme Organizasyonu başlıklı tebliğiyle üniversiteyi 

temsil etmiştir. Katılım, üniversite–sanayi etkileşimi ve sürdürülebilir üretim alanındaki mesleki ağlarla 

ilişki kurulmasına yöneliktir. 

SKA ilişkisi: Araştırma ve yenilikçilik iş birliği bakımından SKA 9 ve 17. 

ÜSİMP 2025 Ulusal Kongresi Fuarı ve Sempozyumuna Katılım 

4.1.3. Ya Kumlar Olmasaydı Bilim ve Teknoloji Farkındalık Etkinliği 

22 Aralık 2025 | Güz dönemi 

Dr. Öğr. Üyesi Vecdi Emre Levent, kumun mikroçip ve yarı iletken teknolojilerindeki rolünü, FPGA 

uygulamalarını ve gerçek zamanlı video işleme konularını paylaşmıştır. Etkinlik, dijital teknolojilerin 

malzeme ve donanım temellerinin anlaşılmasını amaçlamıştır. 

SKA ilişkisi: Bilimsel öğrenme ve teknoloji bilgisi bakımından SKA 4 ve 9. 

Ya Kumlar Olmasaydı Bilim ve Teknoloji Farkındalık Etkinliği 

4.1.4. Ufuk Avrupa Ulusal Bilgilendirme Gününe Katılım 

22 Aralık 2025 | Güz dönemi 

İstanbul’da gerçekleştirilen bilgi gününe Proje Ofis Koordinatörü Dilek Adalı katılmıştır. Uluslararası 

çağrılar, ortaklık olanakları ve proje yönetimi konularında uzmanlarla görüşmeler yapılmıştır. Kayıt, 

uluslararası araştırma fonlarına ve proje ağlarına erişimi destekleyen kurumsal temsil niteliğindedir. 

SKA ilişkisi: Proje kapasitesi ve ortaklıklar bakımından SKA 9 ve 17. 

Ufuk Avrupa Ulusal Bilgilendirme Gününe Katılım 

https://fitto.fbu.edu.tr/Duyurular/1?FittoAnnouncementId=41
https://fitto.fbu.edu.tr/Duyurular/1?FittoAnnouncementId=42
https://fitto.fbu.edu.tr/Duyurular/1?FittoAnnouncementId=45
https://fitto.fbu.edu.tr/Duyurular/1?FittoAnnouncementId=43
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4.1.5. AB Fon Fırsatları Bilgilendirme ve Ağ Kurma Etkinliğine Katılım 

24 Aralık 2025 | Güz dönemi 

İBB Dış İlişkiler Dairesi koordinasyonunda İSKİ’de gerçekleştirilen etkinliğe İTUAM yönetimi ve 

proje ofisi katılmıştır. Türkiye–AB mali iş birliği, Ufuk Avrupa, belediye ve sivil toplum çağrıları ile 

EIT fon olanakları ele alınmıştır. 

SKA ilişkisi: Uluslararası araştırma ve kamu iş birliği bakımından SKA 9 ve 17. 

AB Fon Fırsatları Bilgilendirme ve Ağ Kurma Etkinliğine Katılım 

4.1.6. İTUAM ve Spor Bilimleri Fakültesi Bilgilendirme Toplantısı 

19 Şubat 2026 | Bahar dönemi 

Spor Bilimleri Fakültesi akademik personeline İTUAM çalışmaları, araştırma altyapısı, proje 

başvuruları ve disiplinler arası iş birliği modelleri hakkında bilgi verilmiştir. Toplantı, akademik 

birimin proje geliştirme kapasitesini destekleyen kurum içi bir uygulamadır. 

SKA ilişkisi: Araştırma eğitimi ve kurumsal altyapı bakımından SKA 4 ve 9. 

İTUAM ve Spor Bilimleri Fakültesi Bilgilendirme Toplantısı 

4.1.7. Acıbadem Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi Ziyareti 

Resmî haber 23 Şubat 2026 | Bahar dönemi 

İTUAM Müdürü Dr. Öğr. Üyesi Derya Dilek Kançağı ve Dilek Adalı, Acıbadem Teknoloji Transfer 

Ofisiyle ortak proje ve fon başvuruları, ticarileştirme, laboratuvar ve test altyapısı ile uygulamalı eğitim 

olanaklarını görüşmüştür. Ziyaret, iş birliği geliştirme kaydıdır; haberin tarihi ziyaret günü olarak ayrıca 

doğrulanmamıştır. 

SKA ilişkisi: Teknoloji transferi ve ortak araştırma bakımından SKA 9 ve 17. 

Acıbadem Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi Ziyareti 

4.1.8. FBÜ ve TÜBİTAK Marmara Araştırma Merkezi İş Birliği Görüşmesi 

27 Mart 2026 | Bahar dönemi 

FBÜ ev sahipliğinde, Prof. Dr. Şükriye Güniz Küçükgüzel başkanlığında İTUAM, farklı fakültelerden 

akademisyenler ve TÜBİTAK MAM araştırmacıları bir araya gelmiştir. Araştırma altyapıları, ortak 

projeler, öğrenci uygulamaları ve ulusal/uluslararası fonlar değerlendirilmiştir. Görüşme, ortak 

araştırma hazırlığını göstermektedir. 

SKA ilişkisi: Araştırma altyapısı ve ortaklıklar bakımından SKA 9 ve 17. 

FBÜ ve TÜBİTAK Marmara Araştırma Merkezi İş Birliği Görüşmesi 

4.1.9. Sağlıkta Yapay Zekâ Zirvesi 

10 Nisan 2026 | Bahar dönemi 

Sağlıkta Dijital Dönüşüm ve Yapay Zekânın Geleceği temalı zirvede akademisyenler ve sektör 

temsilcileri buluşmuştur. Sağlıkta yapay zekâ ekosistemi ile klinik uygulamalar, rehabilitasyon ve hasta 

bakımında yapay zekâ başlıklı iki oturumda medikal görüntüleme, klinik karar desteği, hasta takibi ve 

veri analitiği ele alınmıştır. 

SKA ilişkisi: Sağlık bilgisi, mesleki öğrenme ve teknoloji bakımından SKA 3, 4, 9 ve 17. 

Sağlıkta Yapay Zekâ Zirvesi 

https://fitto.fbu.edu.tr/Duyurular/1?FittoAnnouncementId=44
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ituam-ve-spor-bilimleri-fakultesi-bilgilendirme-toplantisi-gerceklestirdi-670
https://www.fbu.edu.tr/haberler/inovasyon-ve-teknoloji-uygulama-ve-arastirma-merkezi-acibadem-universitesi-teknoloji-transfer-ofisine-ziyarette-bulundu-305
https://fitto.fbu.edu.tr/Duyurular/1?FittoAnnouncementId=49
https://fitto.fbu.edu.tr/Duyurular/1?FittoAnnouncementId=50
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4.1.10. Akademisyenler ve Öğrenciler için Girişimcilik ve TÜBİTAK BİGG Semineri 

Resmî haber 16 Nisan 2026 | Bahar dönemi 

İTUAM ev sahipliğinde Dijitalpark Teknokent ile gerçekleştirilen seminerde girişimciliğin temel 

adımları, sık karşılaşılan hatalar ve TÜBİTAK BİGG ile Delta BİGG olanakları paylaşılmıştır. Tolga 

Bildirici, Ahmet Rıza Balım ve Bülent Gümüş’ün katkı verdiği program soru–cevapla desteklenmiştir. 

SKA ilişkisi: Girişimcilik eğitimi ve yenilikçilik ortaklığı bakımından SKA 4, 8, 9 ve 17. 

Akademisyenler ve Öğrenciler için Girişimcilik ve TÜBİTAK BİGG Semineri 

4.1.11. III. AR-GE Zirvesi 

6 Mayıs 2026 | Bahar dönemi 

Üniversite, sanayi ve kamu kesimlerini buluşturan zirvede savunma teknolojileri, siber güvenlik, veri 

analitiği, yapay zekâ, 5G/6G ve yeni nesil dijital ekosistemler ele alınmıştır. Dr. Öğr. Üyesi Vecdi Emre 

Levent ile Prof. Dr. Sinan Apak moderatör olarak katkı sunmuştur. 

SKA ilişkisi: Teknoloji ve mesleki bilgi paylaşımı bakımından SKA 4, 9 ve 17. 

III. AR-GE Zirvesi 

4.1.12. Sıfır Atık Haftası Proje Tanıtım Toplantısına Katılım 

20 Mayıs 2026 | Bahar dönemi 

Sıfır Atık Haftası kapsamında düzenlenen proje tanıtım toplantısında üniversiteyi Prof. Dr. Şükriye 

Güniz Küçükgüzel temsil etmiştir. İTUAM’ın birim kaydıyla ilişkilendirilen bu çalışma, 

sürdürülebilirlik programlarına kurumsal katılım niteliğindedir. Tanıtım toplantısı ile haziran ayındaki 

forum programı ayrı kayıtlar olarak ele alınmıştır. 

SKA ilişkisi: Sürdürülebilir tüketim ve çevresel ortaklıklar bakımından SKA 12, 13 ve 17. 

Sıfır Atık Haftası Proje Tanıtım Toplantısına Katılım 

4.1.13. Devam Eden Araştırma ve Toplumsal Fayda Portföyü 

İTUAM birim raporunda 29 araştırma projesi devam eden çalışma olarak listelenmiştir. Projelerin 

yürütücüleri akademik birimler ve çok kurumlu ekiplerdir; İTUAM’ın görünümü bu araştırma 

portföyünü bir araya getirmektedir. Aşağıdaki kayıtlar araştırma amacı ve çalışma durumuyla 

sunulmuş, hedeflenen örneklemler gerçekleşmiş yararlanıcı sayısına dönüştürülmemiştir. 

Projenin tam adı 
Yürütücü birim veya 

FBÜ katkısı 

Program ve 

durum 

Amaç 

düzeyi

nde 

SKA 

P01 Bağımlılıklarla Mücadeleye Yönelik 

Dijital Önleme, Erken Müdahale ve Çevrim 

İçi Danışmanlık Modelinin Geliştirilmesi 

FBÜ–Amasya 

Üniversitesi ortak 

kayıt; FBÜ alt birimi 

belirtilmemiştir 

TÜSEB A4 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 3, 

9, 10 

P02 Geriatrik Kadınlarda Metaforik 

Görseller Eşliğinde Eylem Gözlem Yöntemi 

ile Uygulanan Pelvik Taban Kas Eğitiminin 

Üriner İnkontinans Üzerine Etkilerinin 

İncelenmesi 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi / Fizyoterapi 

ve Rehabilitasyon 

TÜBİTAK 1002 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 3, 

5 

https://www.fbu.edu.tr/haberler/akademisyenler-ve-ogrenciler-icin-girisimcilik-ve-tubitak-bigg-semineri-gerceklesti-322
https://fitto.fbu.edu.tr/Duyurular/1?FittoAnnouncementId=52
https://www.fbu.edu.tr/haberler/universitemiz-sifir-atik-haftasi-proje-tanitim-toplantisina-katilim-gosterdi-227
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Projenin tam adı 
Yürütücü birim veya 

FBÜ katkısı 

Program ve 

durum 

Amaç 

düzeyi

nde 

SKA 

P03 Multipl Sklerozlu Bireylerde Farklı 

Görsel Uyaranlar Eşliğinde Yapılan Denge 

Egzersizlerinin Etkilerinin Karşılaştırılması 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi / Fizyoterapi 

ve Rehabilitasyon 

TÜBİTAK 1001 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 3, 

9 

P04 N.E.F.E.S.-SP: Oyunlaştırılmış 

Solunum ve Postür Farkındalık Eğitim 

Modeli 

Yeditepe Üniversitesi 

yürütücülüğü; FBÜ 

proje ortaklığı 

TÜBİTAK 4008 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 3, 

4, 10, 

17 

P05 Yaşama Tat Kat: Sağlıklı Mutfak 

Atölyesi 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi / Beslenme 

ve Diyetetik 

TÜBİTAK 2209 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 2, 

3, 4 

P06 Ağrısı Olan Geriatrik Bireylerin Sanal 

Gerçeklik Gözlüğü Kullanılarak Anksiyete 

ve Manevi İyilik Durumlarının 

Değerlendirilmesi 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi / Hemşirelik 

TÜBİTAK 2209 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 3, 

9, 10 

P07 Afazili Bireylerin Bakım Verenlerinin 

Yaşadıkları Güçlüklerin İncelenmesi: Nitel 

Bir Çalışma 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi / Dil ve 

Konuşma Terapisi 

TÜBİTAK 2209 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 3, 

10 

P08 Meme Kanseri Tanısı Alan Bireylerde 

Yaşam Kalitesi ile Okupasyonel Denge 

Arasındaki İlişkinin İncelenmesi 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi / Ergoterapi 

TÜBİTAK 2209 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 3, 

5 

P09 İş Sağlığı ve Güvenliği Algısının 

Geliştirilmesinde Dijital Oyun Temelli 

Öğrenme Yaklaşımı 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi / İş Sağlığı 

ve Güvenliği 

TÜBİTAK 1002-

A 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 3, 

4, 8, 9 

P10 Kadın Yöneticilerin Kişisel Söylemleri 

Üzerinden Spor Yönetimi Alanında 

Karşılaştıkları Kariyer Engelleri 

Spor Bilimleri 

Fakültesi / Spor 

Yöneticiliği 

TÜBİTAK 2209-

A 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 5, 

8, 10 

P11 Türkiye’de Spor Yönetişiminde Kadın 

Temsiliyeti: Kritik Kütle Kuramı 

Perspektifinden Kadın Spor Yöneticilerinin 

Karar Alma Süreçlerindeki Rolünün 

İzlenmesi 

Spor Bilimleri 

Fakültesi / Spor 

Yöneticiliği 

TÜBİTAK 2209 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 5, 

10, 16 

P12 Akıllı Telefon Kullanım Süresi ve 

Pozisyonunun Adölesanlarda Postüral 

Hizalanma Üzerine Etkisi 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi / Fizyoterapi 

ve Rehabilitasyon 

TÜBİTAK 2209 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 3, 

4 

P13 Kadın Emeği ve Sanat: El Sanatları 

Üretiminin Güçlendirici Rolü 

İktisadi, İdari ve 

Sosyal Bilimler 

Fakültesi 

TÜBİTAK 2209 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 5, 

8, 10 
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Projenin tam adı 
Yürütücü birim veya 

FBÜ katkısı 

Program ve 

durum 

Amaç 

düzeyi

nde 

SKA 

P14 Ebe ve Hemşirelerin Aile İçi Şiddete 

Karşı Tutumlarının ve Kadına Yönelik 

Şiddet Belirtilerini Tanıma Düzeylerinin 

Belirlenmesi 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi / Ebelik 

TÜBİTAK 2209 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 3, 

5, 16 

P15 Ebelik Öğrencilerinin Flört Şiddeti 

Tutumlarının Depresyon ve Algıladıkları 

Sosyal Destek ile İlişkisi 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi / Ebelik 

TÜBİTAK 2209 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 3, 

5, 16 

P16 Sosyal Medya Kullanım 

Motivasyonları ve Duygusal Bulaşma 

Düzeylerinin Sosyal Medya Haberlerine 

Güven ve Teyit Alışkanlıkları ile İlişkisi 

İletişim Fakültesi / 

Yeni Medya ve 

İletişim 

TÜBİTAK 2209 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 4, 

16 

P17 Kaydırma Kültürü: Dikkat Eksikliği, 

Kısa Video Bağımlılığı ve Kısa Video Akışı 

Arasındaki İlişkilerin İncelenmesi 

İletişim Fakültesi / 

Yeni Medya ve 

İletişim 

TÜBİTAK 2209 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 3, 

4 

P18 E-Sorumlu Tüketim: Çevrimiçi 

Alışverişlerdeki Yüksek İade Oranları 

Üzerine Bir İnceleme 

Birim raporunda birim 

aidiyeti 

netleştirilmemiş 

TÜBİTAK 2209 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 

12, 13 

P19 Yapay Zekâ Destekli Müşteri Geri 

Bildirim Yönetim Sistemi 

Mühendislik ve Doğa 

Bilimleri Fakültesi / 

Endüstri Mühendisliği 

TÜBİTAK 2209 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 8, 

9 

P20 Görüntü İşleme ve Yapay Zekâ Tabanlı 

Sürü İzleme, Sayma ve Anomali Tespiti 

İçeren Kara Destek Sistemi 

Mühendislik ve Doğa 

Bilimleri Fakültesi / 

Bilgisayar 

Mühendisliği 

TÜBİTAK 2209 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 2, 

9, 12, 

15 

P21 Ergen Futbolcularda Diyafram 

Solunumu ile Birleştirilmiş Yüksek 

Yoğunluklu Dairesel Antrenman 

Programının Performans Üzerine Etkisi 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi / Fizyoterapi 

ve Rehabilitasyon 

TÜBİTAK 2209 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 3 

P22 Sorafenibin Yapısal Motifi Esas 

Alınarak Tasarlanan Oksadiazol-Üre 

Hibritlerinin Meme Kanserine Karşı İn 

Vitro Antiproliferatif Etkilerinin 

Araştırılması 

Eczacılık Fakültesi / 

ilgili araştırma 

laboratuvarı 

TÜBİTAK 1002-

A 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 3, 

9 

P23 Genç Erişkinlerde Kettlebell Entegre 

Fonksiyonel İnspiratuar Kas Eğitiminin 

Fonksiyonel ve Solunum Parametreleri 

Üzerindeki Etkisi 

SHMYO / Fizyoterapi 

TÜBİTAK 1002-

A 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 3 

P24 Dil ve Konuşma Terapistlerinin 

Konuşma Sesi Bozukluğu Olan Çocuklarla 

Çalışırken Yaşadıkları Ayırıcı Tanı, 

Değerlendirme ve Müdahale Güçlükleri 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi / Dil ve 

Konuşma Terapisi 

TÜBİTAK 2209-

A 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 3, 

4 
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Projenin tam adı 
Yürütücü birim veya 

FBÜ katkısı 

Program ve 

durum 

Amaç 

düzeyi

nde 

SKA 

P25 Millimetre Dalga Radar Tabanlı 

Temassız Kardiyak İzleme Sistemi 

SBÜ Kartal Koşuyolu 

başvurusu / çok 

kurumlu FBÜ 

araştırmacı katkısı 

TÜSEB A4 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 3, 

9 

P26 Turnike Sistemlerinde Anormal 

Geçişlerin Video Tabanlı Derin Öğrenme 

ile Tespiti 

Mühendislik ve Doğa 

Bilimleri Fakültesi 

TÜBİTAK 2209 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 9, 

11, 16 

P27 Dil ve Konuşma Terapistlerinin Otizmli 

Çocuklarla Çalışırken Yaşadıkları 

Güçlüklerin İncelenmesi 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi / Dil ve 

Konuşma Terapisi 

TÜBİTAK 2209 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 3, 

4, 10 

P28 BA/Leverhulme Biodiversity Finance 

İktisadi, İdari ve 

Sosyal Bilimler 

Fakültesi 

British Academy / 

Leverhulme Small 

Research Grant 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 

13, 15, 

17 

P29 NEXT HEI – Nurturing Excellence and 

Transformation in Higher Education 

Innovation 

İktisadi, İdari ve 

Sosyal Bilimler 

Fakültesi 

EIT Higher 

Education 

Initiative Cohort 4 

Devam eden 

araştırma kaydı 

SKA 4, 

8, 9, 17 

 

Kamuya açık kabul duyuruları, ilgili projelerin destek ve ekip bilgilerine ilişkin izlenebilir kayıtlar 

sunmaktadır. Araştırmanın tamamlanması, uygulama sonuçları ve İTUAM’ın proje bazındaki destek 

rolü ayrıca izlenmesi gereken alanlardır. 

TÜBİTAK 2209-A 2024/1 kabul duyurusu 

TÜBİTAK 2209-A 2025/1 kabul duyurusu 

Ulusal ve uluslararası proje başarıları 

N.E.F.E.S.-Sp proje kabulü 

İş sağlığı ve güvenliği dijital oyun projesi 

Sorafenib araştırma projesi kabulü 

Kettlebell araştırma projesi kabulü 

NEXT-HEI uluslararası proje kaydı 

TÜSEB 2026 proje sonuçları 

Merkezin çalışmaları, teknoloji ve araştırma bilgisinin paylaşılması ile yeni iş birliklerinin 

hazırlanmasını bir araya getirmiştir. Faaliyet katılım sayıları ve gerçekleşmiş araştırma sonuçları bütün 

kayıtlar için mevcut olmadığından dönem değerlendirmesi uygulama ve araştırma portföyü üzerinden 

yapılmıştır. 

 

 

https://www.fbu.edu.tr/haberler/universitemizin-tubitak-2209ada-basarisi-331
https://www.fbu.edu.tr/en/news/our-universitys-tubitak-2209a-success-758
https://www.fbu.edu.tr/haberler/rektorumuz-prof-dr-fatma-kanca-ulusal-ve-uluslararasi-proje-kazanan-akademisyenlerimizi-tebrik-etti-981
https://www.fbu.edu.tr/haberler/universitemiz-akademisyenlerinden-tubitak-4008-basarisi-465
https://www.fbu.edu.tr/haberler/dr-ogr-uyesi-gulizar-hostenin-projesi-tubitak-1002a-destegi-almaya-hak-kazandi-977
https://www.fbu.edu.tr/haberler/tubitak-1002a-hizli-destek-modulu-kapsaminda-akademisyenimizin-proje-kabulu-724
https://www.fbu.edu.tr/haberler/tubitak-1002a-hizli-destek-modulu-kapsaminda-akademisyenimizin-proje-kabulu-295
https://eit-hei.eu/funded-projects/explorer/next-hei/
https://proje-destek.tuseb.gov.tr/haberler/2026-a-ve-b-grubu-cagrilari-sonuclari-aciklandi-20260605
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4.2. Spor Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Merkez, kapsayıcı toplum uygulaması ile araştırmacı gelişimi seminerini birlikte yürütmüştür. Birim 

raporundaki iki ana faaliyette toplam 225 katılım kaydı ve bu kayıtların içinde 28 üniversite dışı 

yararlanıcı bildirilmiştir. Bilim Kafe, LÖSEV ve kongre katkıları ayrıca ortak programlar içinde 

görünür kılınmıştır. 

4.2.1. Otizm BESTİZ Sahne Gösterisi 

16 Nisan 2026 | Bahar dönemi 

Merkez, Sporben Otizm Aileleri Gençlik ve Spor Kulübü Derneğini konuk ederek otizmli bireylerin 

sahne gösterisini gerçekleştirmiştir. Çalışma, sanatsal ve sosyal katılımı görünür kılmayı ve kapsayıcı 

yaşam kültürünü desteklemeyi amaçlamıştır. Birim raporunda 200 katılım kaydı ve toplamın içinde 25 

üniversite dışı yararlanıcı bildirilmiştir. 

SKA ilişkisi: Kapsayıcı toplum ve öğrenme bakımından SKA 10, 3, 4 ve 17. 

Otizm BESTİZ Sahne sonuç haberi 

4.2.2. Panelist Gözüyle Proje Değerlendirme Süreci ve Sıklıkla Karşılaşılan Hatalar 

Semineri 

15 Mayıs 2026 | Bahar dönemi 

Prof. Dr. Emine Dolu Çağlar, TÜBİTAK panelist deneyimlerinden hareketle araştırmacılara proje 

başvurusu ve yazımında dikkat edilmesi gereken noktaları aktarmıştır. Mavi Salon’da 90 dakika olarak 

planlanan program, akademik personel ve lisansüstü öğrencilere yöneliktir. Birim raporunda 25 katılım 

ve bunun içinde üç üniversite dışı yararlanıcı kaydı bulunmaktadır. 

SKA ilişkisi: Araştırma eğitimi, proje kapasitesi ve uzmanlık paylaşımı bakımından SKA 4, 9 ve 17. 

Panelist semineri sonuç haberi 

Panelist semineri program duyurusu 

4.2.3. II. Hareket ve Antrenman Bilimleri Kongresi 

12 ve 13 Haziran 2026 | Bahar dönemi 

Merkez ile Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi Bölümü kongreyi ortaklaşa düzenlemiştir. 

Sportif Performansta Bilimsel Yolculuk teması altında hareket ve antrenman, spor fizyolojisi, antrenör 

eğitimi ve spor psikolojisi konularında panel, davetli konuşma ve bildiriler hibrit ortamda 

paylaşılmıştır. Birim raporunda 75 katılım kaydı bildirilmiştir; kongre akademik birim katkısıyla 

birlikte tek kayıttır. 

SKA ilişkisi: Spor bilimi, mesleki öğrenme ve akademik ortaklıklar bakımından SKA 3, 4 ve 17. 

II. Hareket ve Antrenman Bilimleri Kongresi haberi 

Doç. Dr. Beyza Akyüz’ün Yaşam Nefeste Saklı Seminerindeki uzmanlık katkısı Bilim Kafe 

programında yer almaktadır. LÖSEV FAYDA Yaşama El Ver etkinliğiyle ilişkili merkez katkısı ise 

KİDR 2025 kaydı üzerinden izlenmektedir. Bu katkılar yeni birer bağımsız merkez etkinliği olarak aynı 

toplama eklenmemiştir. 

Bilim Kafe Yaşam Nefeste Saklı Semineri 

FBÜ KİDR 2025 

Merkez, spor ve sanatın kapsayıcılık boyutunu, proje geliştirme eğitimini ve bilimsel yaygınlaştırmayı 

farklı hedef gruplarla buluşturmuştur. Katılım kayıtları hizmet hacmini göstermekte; öğrenme, 

farkındalık değişimi ve izleyen proje sonuçlarına ilişkin değerlendirme verileri sınırlı kalmaktadır. 

https://www.fbu.edu.tr/haberler/otizm-bestiz-sahne-gosterisi-gerceklestirildi-835
https://www.fbu.edu.tr/haberler/panelist-gozuyle-proje-degerlendirme-ve-siklikla-karsilasilan-hatalar-baslikli-etkinlik-gerceklestirildi-981
https://www.fbu.edu.tr/etkinlikler/panelist-gozuyle-proje-degerlendirme-sureci-ve-siklikla-karsilasilan-hatalar
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ii-hareket-ve-antrenman-bilimleri-kongresi-gerceklestirildi-656
https://www.fbu.edu.tr/haberler/bilim-kafe-etkinlikleri-kapsaminda-duzenlenen-yasam-nefeste-sakli-semineri-gerceklestirildi-221
https://kalite.fbu.edu.tr/files/Kidr/FBUKIDR2025.pdf
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4.3. Medya Merkezi 

Medya Merkezi; sağlık, psikoloji, teknoloji, kültürel miras ve sürdürülebilirlik bilgisini Radyo FBÜ, 

podcast ve video kanallarında kamuya sunmuştur. Güz ve bahar kapsamındaki beş program/seride 17 

medya çıktısı bildirilmiştir. Bir içeriğin farklı platformlardaki dağıtımı aynı üretim kaydıyla 

ilişkilendirilmiştir. 

4.3.1. Mikrofondan Umuda LÖSEV Radyo FBÜ’de Programı 

4 Mart 2026 | Bahar dönemi 

Dr. Öğr. Üyesi Türkay Türkan Ünlü’nün moderatörlüğündeki yayına LÖSEV İstanbul Halkla İlişkiler 

Koordinatörü Neslihan Çelik konuk olmuştur. Programda lösemili çocuklar ve ailelerine yönelik sağlık, 

eğitim, sosyal destek ve gönüllülük çalışmaları ele alınmıştır. Radyo yayını, kalıcı podcast bölümü ve 

haber yayını kamusal bilgi paylaşımı çıktılarıdır. 

SKA ilişkisi: Sağlık ve gönüllülük bilgisi bakımından SKA 3, 4, 10 ve 17. 

LÖSEV radyo programı haberi 

Mikrofondan Umuda podcast bölümü 

4.3.2. Bunu Konuşmamız Lazım Podcast Serisi 

Medya Merkezi ile Psikoloji Bölümü ortaklığında psikoloji öğrencileri gündelik yaşam konularını 

kamusal bir konuşma formatında ele almıştır. Güz ve bahar dönemine ait dört bölüm bir seri altında 

gösterilmiştir. Seri, psikoloji bilgisinin paylaşılması ve öğrenci üretimi bakımından SKA 3 ve 4 ile 

ilişkilidir. 

Tarih Bölümün adı Kamuya açık yayın 

10.04.2026 Bunu Konuşmamız Lazım 1. Bölüm 
Bunu Konuşmamız Lazım 

1. Bölüm 

17.04.2026 Bunu Konuşmamız Lazım 2. Bölüm 
Bunu Konuşmamız Lazım 

2. Bölüm 

15.05.2026 Bunu Konuşmamız Lazım Çocukları Anlamak 
Bunu Konuşmamız Lazım 

Çocukları Anlamak 

04.06.2026 Bunu Konuşmamız Lazım Harika Şeyler Listesi 
Bunu Konuşmamız Lazım 

Harika Şeyler Listesi 

 

4.3.3. Expert Talks ve Teknolojinin Frekansı 

Medya Merkezi ile IEEE FBÜ Öğrenci Kolu üretim hattındaki programlar, uzmanlık bilgisini genel 

dinleyiciyle buluşturmuştur. Blockchain bölümünde Dr. Öğr. Üyesi Osman Selvi; Yapay Zekâ Çağında 

Hayatta Kalmak bölümünde Dr. Öğr. Üyesi Uğur Özbalkan katkı sunmuştur. Ali Emir Nur her iki 

üretim kaydında yer almaktadır. Konular dijital okuryazarlık, çalışma yaşamı ve teknoloji bilgisi 

bakımından SKA 4, 8 ve 9 ile ilişkilidir. 

Program Tarih görünümü Kamuya açık yayın 

Expert Talks Blockchain 
İlk açık yayın 21.03.2026; birim 

yayın kaydı 12.05.2026 
Expert Talks Blockchain 

Expert Talks Yapay Zekâ Çağında 

Hayatta Kalmak 

İlk açık yayın 25.05.2026; birim 

yayın kaydı 11.06.2026 

Expert Talks Yapay Zekâ 

Çağında Hayatta Kalmak 

 

https://www.fbu.edu.tr/haberler/losev-radyo-fbuye-konuk-oldu-168
https://open.spotify.com/episode/4bJaDhVqAbnFu1BCZjMaBX
https://open.spotify.com/episode/5dq5oeVFXePhJO8T2CnSDY
https://open.spotify.com/episode/5dq5oeVFXePhJO8T2CnSDY
https://open.spotify.com/episode/2peaqYO4kC18hASVjHge0X
https://open.spotify.com/episode/2peaqYO4kC18hASVjHge0X
https://open.spotify.com/episode/5YsOJ7OULPRT0oOSbwxfkN
https://open.spotify.com/episode/5YsOJ7OULPRT0oOSbwxfkN
https://open.spotify.com/episode/55hAMzwZC1s1s4YpRSGxTU
https://open.spotify.com/episode/55hAMzwZC1s1s4YpRSGxTU
https://open.spotify.com/episode/3S8qvkV8qcUHjMK3tZSYJD
https://open.spotify.com/episode/3WMWSfII2UdoPRuzQ7N3nH
https://open.spotify.com/episode/3WMWSfII2UdoPRuzQ7N3nH
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4.3.4. Tarihte Kalmasın Serisi 

Arş. Gör. Melek Ekinci sorumluluğundaki seri, Türk mitolojisi, doğa ve insanlığın köken merakını 

kamusal sesli ve görsel içeriklere taşımıştır. Güz ve bahar kapsamındaki dört bölüm kültürel mirasın 

aktarımı bakımından SKA 4 ve 11 ile ilişkilidir. 

Tarih Tarihte Kalmasın bölümünün adı Kamuya açık yayın 

02.01.2026 Türklerde Yaratılışın Gizemi ve İnsanlığın Köken Merakı 

Tarihte Kalmasın 

Türklerde Yaratılışın 

Gizemi ve İnsanlığın 

Köken Merakı 

05.03.2026 Türkler Doğa ve Mitoloji 
Tarihte Kalmasın Türkler 

Doğa ve Mitoloji 

05.03.2026 Mitoloji Nedir 
Tarihte Kalmasın Mitoloji 

Nedir 

05.03.2026 Türk Mitolojisi ve Kültürü 
Tarihte Kalmasın Türk 

Mitolojisi ve Kültürü 

 

4.3.5. Radyo FBÜ Yeşile Büründü Podcast Serisi 

Sıfır Atık Haftası kapsamında altı yayın hazırlanmıştır. Açılış yayını, robotik teknolojiler, sürdürülebilir 

beslenme, akılcı ilaç kullanımı, sürdürülebilir film yapımı ve gıda atıklarının değerlendirilmesi 

konularında akademisyenler ve dış konuklar bilgi paylaşmıştır. Seri, kamusal öğrenme ve çevresel 

sorumluluk bakımından SKA 4, 12, 13 ve 17 ile ilişkilidir. 

Yayının konusu Konuk veya proje katkısı 

Sıfır Atık çalışmaları açılış yayını Prof. Dr. Güniz Küçükgüzel 

Robotik Teknolojilerin Sıfır Atık Ekosistemi ile 

Entegrasyonu 
Prof. Dr. Kaya Kuru ve öğrencileri 

Çocukluk Döneminde Sürdürülebilir Beslenme 

Anne Sütü 
Prof. Dr. Muazzez Garipağaoğlu 

Akılcı İlaç Kullanımı Prof. Dr. İlkay Küçükgüzel 

Sürdürülebilir Film Yapımı 
EkoFilm’den Dr. Eda Türkay ve Pelin 

Büyüktaş 

Atık Değil Mama Olsun Pawfoody proje katkısı 
 

Radyo FBÜ Yeşile Büründü yayınlarını açıklayan Sıfır Atık Haftası haberi 

4.3.6. Temmuz 2026 Yayın ve Üretim Sürekliliği 

14 Temmuz 2026 tarihli anma programı haberinde Medya Merkezi Uzman Teknisyeni Alper İnce’nin 

hazırladığı Milletin Gücü Demokrasinin Zaferi 15 Temmuz kısa filminin gösterildiği bildirilmiştir. 

Tarihte Kalmasın Türk Mitolojisinde Yaratılışın Kökenleri bölümü ise 23 Temmuz 2026 tarihli bir 

süreklilik yayınıdır. Bu iki kayıt, güz ve bahar için bildirilen 17 yayın çıktısına eklenmeden yıllık 

süreklilik görünümünde ayrıca sunulmuştur. 

15 Temmuz programında Medya Merkezi kısa filmi 

Türk Mitolojisinde Yaratılışın Kökenleri podcast yayını 

https://youtu.be/E9z_KdWp550
https://youtu.be/E9z_KdWp550
https://youtu.be/E9z_KdWp550
https://youtu.be/E9z_KdWp550
https://open.spotify.com/episode/5pvSmNOVfEBtIHca72go98
https://open.spotify.com/episode/5pvSmNOVfEBtIHca72go98
https://open.spotify.com/episode/28dSFwqmcYJv4Q7sPAzbhm
https://open.spotify.com/episode/28dSFwqmcYJv4Q7sPAzbhm
https://open.spotify.com/episode/3O3PcaurSTnmD0wCWpgPSO
https://open.spotify.com/episode/3O3PcaurSTnmD0wCWpgPSO
https://www.fbu.edu.tr/haberler/universitemizde-sifir-atik-haftasi-kapsaminda-surdurulebilirlik-bilim-ve-toplumsal-farkindalik-calismalari-gerceklestirildi-749
https://www.fbu.edu.tr/haberler/15-temmuz-demokrasi-ve-mill-birlik-gunu-anma-programi-gerceklestirildi-900
https://open.spotify.com/episode/0qXKbPWz12tWXQeXwnJFMj
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Birim, öğrenci üretimini ve akademik uzmanlığı açık medya kanallarıyla toplumla buluşturmuştur. 

Yayın kayıtları içerik üretimini gösterirken, dinlenme ve izlenme analitiği sunulmadığından yaklaşık 

erişim beyanları dinleyici toplamına dönüştürülmemiştir. 

4.4. Kariyer Merkezi ve Mezunlar Ofisi 

Birim, kariyer becerileri, sektörle temas, uygulamalı mesleki eğitim ve mezun iletişimi alanlarında 

hizmet vermiştir. Faaliyetler ağırlıklı olarak üniversite öğrencilerine yönelmiş; dış uzmanlar ve 

işverenler bilgi, stant ve mülakat deneyimi sağlamıştır. 

4.4.1. CV Hazırlama Atölyesi 

13 Ekim 2025 | Güz dönemi 

Nazlı Doğan tarafından F406’da gerçekleştirilen atölyede CV’nin yapısı, deneyim ve yetkinliklerin 

ifade edilmesi ile iş başvurusuna hazırlık ele alınmıştır. Katılım sayısı yayımlanmamıştır. 

SKA ilişkisi: Kariyer becerileri bakımından SKA 4 ve 8. 

CV Hazırlama Atölyesi 

4.4.2. FLO İyiden Mükemmele Sektör Buluşması 

15 Ekim 2025 | Güz dönemi 

FLO katkısıyla Mavi Salon’da iş yaşamı ve kişisel gelişime ilişkin deneyim paylaşımı yapılmıştır. 

Buluşma, öğrencilerin sektör temsilcileriyle doğrudan temasını amaçlamıştır. 

SKA ilişkisi: Mesleki öğrenme ve sektör katkısı bakımından SKA 4, 8 ve 17. 

FLO İyiden Mükemmele Sektör Buluşması 

4.4.3. Ulusal Yetkinlik Hamlesine Kurumsal Katılım 

16 Ekim 2025 | Güz dönemi 

Kariyer merkezi düzeyindeki temsil, yetkinlik gelişimi ve kariyer hizmetlerindeki güncel yaklaşımların 

izlenmesine yöneliktir. Kayıt, dış etkinliğe kurumsal katılım niteliğindedir. 

SKA ilişkisi: Yetkinlik gelişimi ve mesleki ağlar bakımından SKA 4, 8 ve 17. 

Ulusal Yetkinlik Hamlesine Kurumsal Katılım 

4.4.4. KTÜ İnsan ve Kariyer Kongresine Katılım 

5–7 Kasım 2025 | Güz dönemi 

Nazlı Doğan, Karadeniz Teknik Üniversitesindeki kongrede Eğitimle Başlayan Deneyimle Şekillenen 

Yetkinlikle Güçlenen Bir Gelecek başlıklı paylaşım sunmuştur. Katkı, kariyer gelişimi bilgisinin 

üniversiteler arası mesleki ağda yaygınlaştırılmasına yöneliktir. 

SKA ilişkisi: Mesleki bilgi paylaşımı bakımından SKA 4, 8 ve 17. 

KTÜ İnsan ve Kariyer Kongresine Katılım 

4.4.5. Duygusal ve Bilişsel Dayanıklılık Etkinliği 

7 Ocak 2026 | Güz dönemi 

Barış Ak’ın katkısıyla çevrim içi gerçekleştirilen etkinlikte dayanıklılığın kariyer süreçlerindeki rolü ele 

alınmıştır. Birim raporunda 14 öğrenci ve iki idari personel olmak üzere 16 katılım kaydı bildirilmiştir. 

https://kariyer.fbu.edu.tr/HaberDetay/28
https://kariyer.fbu.edu.tr/HaberDetay/29
https://kariyer.fbu.edu.tr/HaberDetay/32
https://kariyer.fbu.edu.tr/HaberDetay/36
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SKA ilişkisi: İyi oluş ve kariyer gelişimi bakımından SKA 3, 4 ve 8. 

Duygusal ve Bilişsel Dayanıklılık Etkinliği 

4.4.6. Eczane Teknikerliğinde Kariyer Yönetimi Etkinliği 

13 Ocak 2026 | Güz dönemi 

Medicana Ataköy’den Ecz. Sena Özdemir, mesleki yönelim ve sektör beklentilerini paylaşmıştır. Birim 

raporunda 30 öğrenci ve üç akademisyen olmak üzere 33 katılım kaydı yer almaktadır. 

SKA ilişkisi: Mesleki öğrenme ve sektör ilişkisi bakımından SKA 4, 8 ve 17. 

Eczane Teknikerliğinde Kariyer Yönetimi Etkinliği 

4.4.7. Yetenek Kazanımı ve Mesleki Gelişim Projesi Etkinliği 

15 Ocak 2026 | Güz dönemi 

Emlak Konut katkısıyla gerçekleştirilen program, öğrencileri iş dünyasının yetkinlik ve mesleki gelişim 

beklentileriyle buluşturmuştur. Birim raporunda 200 öğrenci ve sekiz akademisyen olmak üzere 208 

katılım kaydı bildirilmiştir. 

SKA ilişkisi: Mesleki gelişim ve işveren ilişkisi bakımından SKA 4, 8 ve 17. 

Yetenek Kazanımı ve Mesleki Gelişim Projesi Etkinliği 

4.4.8. Sürdürülebilir Motivasyon Etkinliği 

11 Mart 2026 | Bahar dönemi 

Indus Consulting’den Efsun Yüksel Tunç, çevrim içi oturumda uzun süreli motivasyonu destekleyen 

yaklaşımları paylaşmıştır. Üç öğrenci ve iki idari personel olmak üzere beş katılım kaydı bildirilmiştir. 

SKA ilişkisi: İyi oluş ve kariyer gelişimi bakımından SKA 3, 4 ve 8. 

Sürdürülebilir Motivasyon Etkinliği 

4.4.9. Yetkinlik Nedir İşe Alımda Yetkinlikler Nasıl Kullanılır Etkinliği 

24 Mart 2026 | Bahar dönemi 

go4Talent’ten Tuğçe Özdemir Dinç, yetkinlik kavramını, yetkinlik bazlı işe alımı ve adayın deneyimini 

ifade etmesini ele almıştır. Çevrim içi etkinlik için dört öğrenci ve iki idari personel olmak üzere altı 

katılım kaydı bildirilmiştir. 

SKA ilişkisi: İş arama becerileri ve uzmanlık paylaşımı bakımından SKA 4, 8 ve 17. 

Yetkinlik Nedir İşe Alımda Yetkinlikler Nasıl Kullanılır Etkinliği 

4.4.10. Marka FEST Firma Stant Buluşması 

3 Nisan 2026 | Bahar dönemi 

Vizyon Marka koordinasyonunda öğrencilerin kurumlarla doğrudan teması ve kariyer olanaklarını 

tanıması amaçlanmıştır. Birim kaydında 18 firma standı bildirilmiş, ziyaretçi kişi sayısı verilmemiştir. 

Firma sayısı katılımcı sayısıyla birleştirilmemiştir. 

SKA ilişkisi: Kariyer bilgisi ve işveren etkileşimi bakımından SKA 4, 8 ve 17. 

Marka FEST Firma Stant Buluşması 

https://kariyer.fbu.edu.tr/DuyuruDetay/75
https://kariyer.fbu.edu.tr/DuyuruDetay/76
https://kariyer.fbu.edu.tr/HaberDetay/38
https://kariyer.fbu.edu.tr/DuyuruDetay/86
https://kariyer.fbu.edu.tr/DuyuruDetay/88
https://kariyer.fbu.edu.tr/DuyuruDetay/94
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4.4.11. Etkili LinkedIn Kullanımı Etkinliği 

7 Nisan 2026 | Bahar dönemi 

Tepe Kurumsal’dan Ünal Seven, dijital profesyonel profil, ağ kurma ve LinkedIn’in iş arama sürecinde 

kullanımını ele almıştır. Birim raporunda dört öğrenci katılımı bildirilmiştir. 

SKA ilişkisi: Dijital kariyer becerileri bakımından SKA 4, 8 ve 9. 

Etkili LinkedIn Kullanımı Etkinliği 

4.4.12. İş Dünyasına İlk Adım Türkçe ve İngilizce Oturumları 

30 Nisan 2026 | Bahar dönemi 

Grafton Türkiye katkısıyla CV hazırlama, yetkinlikler ve mülakat rehberi konuları Türkçe ve İngilizce 

oturumlarda paylaşılmıştır. Her oturumda beş öğrenci kaydı bulunmakta, iki oturumun toplamı on 

katılım kaydı oluşturmaktadır. Aynı kişilerin iki oturuma katılımı ayrıca belirlenmemiştir. 

SKA ilişkisi: Kariyer becerileri ve iki dilde öğrenme olanağı bakımından SKA 4, 8 ve 17. 

İş Dünyasına İlk Adım Türkçe ve İngilizce Oturumları 

4.4.13. Hemşirelik Bölümü Kariyer Zirvesi I 

8 Mayıs 2026 | Bahar dönemi 

Kariyer Merkezi ve Hemşirelik Bölümü ortaklığında gerçekleştirilen zirvede on uzman, CV ve 

mülakattan kamu ve özel sektör yetkinliklerine; eğitim, psikiyatri, evde bakım ve afet hemşireliğine 

kadar farklı kariyer alanlarını paylaşmıştır. Resmî haberde yaklaşık 80 öğrenci ve öğretim üyesinin 

katıldığı bildirilmiştir. 

SKA ilişkisi: Mesleki öğrenme ve kariyer bilgisi bakımından SKA 4, 8 ve 17. 

Hemşirelik Bölümü Kariyer Zirvesi I 

4.4.14. Dijital Pazarlama ve Reklam Sektör Buluşması 

9 Haziran 2026 | Bahar dönemi 

Digital Exchange CEO’su Emrah Pamuk, Dr. Ece Doğan Erdinç’in PRA458 Reklam Uygulamaları 

dersi kapsamında öğrencilerle buluşmuştur. Dijital pazarlama ve reklam uygulamaları sektör deneyimi 

üzerinden paylaşılmıştır. Birim raporunda sekiz öğrenci, iki akademisyen ve bir idari personel olmak 

üzere 11 katılım kaydı bulunmaktadır. 

SKA ilişkisi: Dersle bütünleşik mesleki öğrenme bakımından SKA 4, 8, 9 ve 17. 

Dijital Pazarlama ve Reklam Sektör Buluşması 

4.4.15. CV Düzenleme Atölyesi Serisi 

Nazlı Doğan tarafından yürütülen atölyelerde CV içeriğinin yapılandırılması ve yetkinliklerin ifade 

edilmesi üzerine çalışılmıştır. Dört uygulama aynı seri içinde gösterilmiştir. Kariyer becerileri 

bakımından SKA 4 ve 8 ile ilişkilidir. 

Tarih ve dönem Yer Birim raporundaki katılım kaydı 

12.01.2026 / Güz F406 21 

09.03.2026 / Bahar F111 9 

02.04.2026 / Bahar F506 Sayı netleştirilmemiştir 

05.06.2026 / Bahar L2-20 2 
 

https://kariyer.fbu.edu.tr/DuyuruDetay/92
https://kariyer.fbu.edu.tr/DuyuruDetay/98
https://www.fbu.edu.tr/haberler/hemsirelik-bolumu-kariyer-zirvesi-i-gerceklestirildi-253
https://kariyer.fbu.edu.tr/HaberDetay/57
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2 Nisan CV Düzenleme Atölyesi sonuç haberi 

4.4.16. Kariyer Günleri 2026 

11–13 Mayıs 2026 | Bahar dönemi 

Üç günlük program; firma stantları, mülakat simülasyonları, CV değerlendirmeleri ve fakülte/program 

oturumlarından oluşmuştur. Genel duyuruda 17 firma yer almaktadır. Birim raporunda aynı oturuma ait 

tekrarlar giderilerek 599 sayısal alt katılım kaydı bildirilmiştir; bu değer stant ziyaretçilerini veya 

benzersiz kişi sayısını göstermemektedir. 

SKA ilişkisi: Kariyer bilgisi, mesleki öğrenme ve işveren ilişkisi bakımından SKA 4, 8 ve 17. 

Kariyer Günleri 2026 sonuç haberi 

Kariyer Günleri 2026 genel programı 

Gün Program görünümü 
Bildirilen alt 

katılım 

11 Mayıs Firma stantları, mülakat simülasyonu ve altı alan oturumu 338 

12 Mayıs Firma stantları ve dört tekilleştirilmiş alan oturumu 140 

13 Mayıs Firma stantları, alan oturumları ve Polifarma buluşması 
121; Polifarma için 

sayı yok 
 

Kariyer Günleri birinci gün 

Kariyer Günleri ikinci gün 

Kariyer Günleri üçüncü gün 

Kariyer Günleri Polifarma oturumu 

4.4.17. Sürekli Staj ve Mezun Hizmetleri 

Staj, İşletmede Mesleki Eğitim ve Uygulama Dersleri; akademik staj komisyonları, hastaneler ve 

sözleşmeli kurumlarla koordinasyon içinde yürütülmüştür. Birim raporunda yaz döneminin sürdüğü 

aşamada 4.983 staj/uygulama katılım kaydı bildirilmiştir. Bu değer tamamlanan staj, benzersiz öğrenci 

veya istihdam sonucu olarak kullanılmamıştır. Hizmet, mesleki eğitim ve çalışma yaşamına hazırlık 

bakımından SKA 4 ve 8 ile ilişkilidir. 

Kariyer Merkezi staj hizmetleri 

Ortak Eğitim Programı 

Mezunlarımız Konuşuyor sayfası mezun deneyimlerinin kamusal paylaşımını sürdürmektedir. Mezun 

Pilav Günü duyuruları ve FenerFest iletişimi mezunlarla temasın dijital görünümünü desteklemektedir. 

Temmuz 2026’da beş firmayla görüşme ve 12 firma temsilcisi katılım kaydı ise izleyen dönem iş birliği 

hazırlığıdır. Görüşmeler tamamlanmış protokol veya işe yerleştirme sonucu olarak sunulmamıştır. 

Mezunlarımız Konuşuyor 

Mezun Pilav Günü 2026 duyurusu 

FenerFest 2026 sonuç haberi 

Birim, öğrencilere kariyer bilgisi ve işverenle temas olanakları sağlamıştır. İşe veya staja yerleşme, staj 

tamamlama ve mezun kariyer sonuçlarına ilişkin ortak izleme verileri bulunmadığından bu alanlarda 

başarı oranı hesaplanmamıştır. 

https://kariyer.fbu.edu.tr/HaberDetay/41
https://www.fbu.edu.tr/haberler/kariyer-gunleri-2026-gerceklestirildi-450
https://kariyer.fbu.edu.tr/DuyuruDetay/103
https://kariyer.fbu.edu.tr/HaberDetay/46
https://kariyer.fbu.edu.tr/HaberDetay/50
https://kariyer.fbu.edu.tr/HaberDetay/51
https://www.fbu.edu.tr/haberler/kariyer-gunleri-2026-kapsaminda-eczacilik-fakultesi-etkinlikleri-gerceklestirildi-540
https://kariyer.fbu.edu.tr/Staj
https://kariyer.fbu.edu.tr/OrtakEgitimProgrami
https://kariyer.fbu.edu.tr/MezunlarimizKonusuyor
https://kariyer.fbu.edu.tr/DuyuruDetay/96
https://www.fbu.edu.tr/haberler/fenerfest-2026-muzik-ve-eglence-dolu-anlara-sahne-oldu-653
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4.5. Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

SKS birim raporunda sekiz öğrenci kulübünün 17 faaliyeti yer almaktadır. Sekiz kayıt güz ve ocak 

döneminde, dokuz kayıt baharda sunulmuştur. Birim raporundaki 1.079 katılım kaydı farklı 

etkinliklerin toplamıdır; benzersiz kişi sayısı değildir. Akademik birimlerle ortak yürütülen kayıtlar 

aynı etkinliğin kulüp katkısını göstermektedir. 

4.5.1. Eczacılık Kulübü Meme Kanseri Farkındalık Ayı Çalışmaları 

Ekim 2025 | Güz dönemi 

Dr. Öğr. Üyesi Derya Dilek Kançağı danışmanlığındaki kulüp, erken tanı, tarama ve koruyucu 

uygulamalara ilişkin bilgilendirme ile farkındalık materyalleri paylaşmıştır. Faaliyet, kampüs 

topluluğuna yönelik sağlık okuryazarlığı çalışmasıdır. Kaynaktaki altı katılım kaydının rolü 

belirlenmediğinden bu sayı kampanya erişimi olarak kullanılmamıştır. 

SKA ilişkisi: Sağlık okuryazarlığı ve kadın sağlığı bakımından SKA 3, 4 ve 5. 

Eczacılık Kulübü Meme Kanseri Farkındalık Ayı Çalışmaları 

4.5.2. Ebelik Kulübü Meme Kanseri Farkındalık Ayı Standı 

24 Ekim 2025 | Güz dönemi 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşe Gül Bursa sorumluluğunda eğitim posterleri ve uygulama modelleriyle meme 

kanseri ve erken tanı hakkında bilgilendirme yapılmıştır. Birim raporunda 55 katılım kaydı 

bildirilmiştir. Sağlık Bilimleri Fakültesi raporundaki aynı standın kulüp katkısıdır. 

SKA ilişkisi: Koruyucu sağlık ve öğrenme bakımından SKA 3, 4 ve 5. 

Ebelik Kulübü Meme Kanseri Farkındalık Ayı Standı 

4.5.3. Eczacılık Kulübü LÖSEV Ziyareti 

25 Ekim 2025 | Güz dönemi 

Kulüp, LÖSEV Ataşehir Ofisinde vakfın sağlık, eğitim ve sosyal destek hizmetlerini, tedavi ve hasta 

takip süreçlerini tanımıştır. Birim raporunda 26 öğrenci katılımı bildirilmiştir. Bu sayı, destek alan 

çocuk ve ailelerin sayısını göstermemektedir. 

SKA ilişkisi: Sağlık, gönüllülük ve dış paydaş öğrenmesi bakımından SKA 3, 4, 10 ve 17. 

Eczacılık Kulübü LÖSEV Ziyareti 

4.5.4. Ergoterapi Kulübü Ataşehir LÖSEV Ziyareti 

19 Kasım 2025 | Güz dönemi 

Dr. Öğr. Üyesi Mustafa Ferit Akkurt sorumluluğundaki ziyarette LÖSEV’in psikososyal destek ve 

gönüllülük mekanizmaları ile onkolojide ergoterapinin rolü ele alınmıştır. Birim raporunda 24 katılım 

kaydı bulunmaktadır. 

SKA ilişkisi: Sağlık, kapsayıcılık ve gönüllülük bakımından SKA 3, 4, 10 ve 17. 

Ergoterapi Kulübü Ataşehir LÖSEV Ziyareti 

4.5.4. Bir Çocuk Daha Üşümesin Yardım Toplama ve Paketleme Çalışması 

11 ve 12 Aralık 2025 | Güz dönemi 

Psikoloji Kulübü, ihtiyaç sahibi çocuklar için mont, bot, atkı, eldiven, bere, kitap ve kırtasiye 

malzemelerinin toplanması ve paketlenmesine yönelik çalışma yürütmüştür. Birim raporunda 15 

katılım kaydı bildirilmiştir. Yardım teslimi ve yararlanan çocuk sayısı kayıtlarda tamamlanmamıştır. 

https://www.fbu.edu.tr/haberler/eczacilik-kulubunun-131-ekim-meme-kanseri-farkindalik-ayi-etkinlikleri-gerceklestirildi-355
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ebelik-kulubu-meme-kanseri-farkindalik-ayi-etkinliklerini-gerceklestirdi-775
https://www.fbu.edu.tr/haberler/eczacilik-kulubu-losev-ziyaretini-gerceklestirdi-354
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ergoterapi-kulubu-atasehir-losev-ofisine-ziyarette-bulundu-367
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SKA ilişkisi: Maddi yoksunluk ve eşitsizliklerin azaltılması bakımından SKA 1 ve 10. 

Bir Çocuk Daha Üşümesin Yardım Toplama ve Paketleme Çalışması 

4.5.5. Patili Dostlar İçin El Ele Etkinliği 

14 Ocak 2026 | Güz dönemi 

Toplumsal Sorumluluk Projesi dersi, RTS Bölümü ve Hayvan Dostları Kulübü katkısıyla SemtPati 

Vakfı temsilcileri hayvan hakları, sahiplendirme ve gönüllülük konularını paylaşmıştır. Prof. Dr. Oya 

Şakı Aydın koordinasyonundaki kampüs oturumu için 60 katılım kaydı bildirilmiştir. 

SKA ilişkisi: Sorumluluk öğrenmesi ve hayvan refahı bakımından SKA 4, 15 ve 17. 

Patili Dostlar İçin El Ele Etkinliği 

4.5.6. Ataşehir Hayvan Barınağı Mama Bağışı ve Ziyareti 

15 Ocak 2026 | Güz dönemi 

İlk ve Acil Yardım Kulübü, Öğr. Gör. Rukiye Kökkız sorumluluğunda toplanan mamaları barınağa 

ulaştırmış ve saha ziyareti gerçekleştirmiştir. SKS raporunda on katılım kaydı bildirilmiştir. Yararlanan 

hayvan sayısı ve mama miktarı verilmemiştir. 

SKA ilişkisi: Gönüllülük ve hayvan refahı bakımından SKA 4, 15 ve 17. 

Ataşehir Hayvan Barınağı Mama Bağışı ve Ziyareti 

4.5.7. Sokak Hayvanlarına Mama Projesi 

20 Ocak 2026 | Güz dönemi 

Hayvan Dostları Kulübü katkısıyla mama temini, paketleme, farkındalık standı ve saha dağıtımı 

yürütülmüştür. Birim kaydı, Gönüllüyüz Biz proje desteğiyle ilişkili uygulama zincirini göstermektedir. 

SKS raporunda yedi katılım kaydı bildirilmiştir. 

SKA ilişkisi: Gönüllülük, sorumlu kaynak kullanımı ve hayvan refahı bakımından SKA 4, 12, 15 ve 17. 

Sokak Hayvanlarına Mama Projesi 

4.5.8. Kanserde Ergoterapi Yaklaşımları Konferansı 

24 Şubat 2026 | Bahar dönemi 

Ergoterapi Kulübü, Dr. Öğr. Üyesi Mustafa Ferit Akkurt sorumluluğunda kanser tanısı alan bireylerin 

günlük yaşam katılımı ve rehabilitasyonda ergoterapinin rolünü iki oturumda ele almıştır. Birim 

raporunda 83 katılım kaydı bulunmaktadır; Sağlık Bilimleri Fakültesi raporundaki aynı faaliyettir. 

SKA ilişkisi: Sağlık ve mesleki öğrenme bakımından SKA 3, 4 ve 10. 

Kanserde Ergoterapi Yaklaşımları Konferansı 

4.5.9. Eczacılık Kulübü Tebessüm Kahvesi Ziyareti 

31 Mart 2026 | Bahar dönemi 

Kulüp kaydında Down sendromlu bireylerin çalışma yaşamına katılımını tanımaya yönelik ziyaret 

bildirilmiştir. Dokuz katılım kaydı bulunmaktadır. Kamuya açık bağlantı etkinlik duyurusudur; 

SHMYO’nun 9 Haziran ziyaretinden ayrı tarihlidir. 

SKA ilişkisi: Kapsayıcı istihdam ve öğrenme bakımından SKA 4, 8 ve 10. 

Eczacılık Kulübü Tebessüm Kahvesi Ziyareti 

https://www.instagram.com/p/DSQC7rUjR9P/
https://www.fbu.edu.tr/haberler/patili-dostlar-icin-el-ele-etkinligi-gerceklestirildi-165
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ilk-ve-acil-yardim-kulubunden-atasehir-hayvan-barinagi-mama-bagisi-etkinligi-yapildi-511
https://www.fbu.edu.tr/haberler/hayvan-dostlari-kulubunden-sokak-hayvanlarina-mama-etkinligi-duzenlendi-409
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ergoterapi-kulubu-kanserde-ergoterapi-yaklasimlari-programini-duzenlendi-273
https://www.instagram.com/p/DWZHTJ5DJbc/
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4.5.10. I. Ergoterapide Güncel Yaklaşımlar Sempozyumu 

3 ve 4 Nisan 2026 | Bahar dönemi 

Ergoterapi Bölümü tarafından düzenlenen sempozyuma Ergoterapi Kulübü organizasyon katkısı 

sağlamıştır. Programda sekiz tematik oturum, dört bildiri ve üç uygulamalı atölye bildirilmiştir. Birim 

raporunda isim listesine dayanan 134 katılım kaydı; bunun içinde 76 FBÜ ve 58 üniversite dışı katılım 

bulunmaktadır. 

SKA ilişkisi: Mesleki öğrenme ve kapsayıcı sağlık bilgisi bakımından SKA 3, 4 ve 10. 

I. Ergoterapide Güncel Yaklaşımlar Sempozyumu 

4.5.11. Kumar Bağımlılığı Semineri 

7 Nisan 2026 | Bahar dönemi 

Psikoloji Kulübü tarafından Dr. Öğr. Üyesi Özlem Özden Tunca sorumluluğunda gerçekleştirilen 

seminerde Klinik Psikolog Emre Yılmaz, kumar bağımlılığının psikolojik, sosyal ve davranışsal etkileri 

ile risk ve müdahale yaklaşımlarını paylaşmıştır. Birim raporunda 83 katılım kaydı bildirilmiştir. 

SKA ilişkisi: Ruh sağlığı ve farkındalık eğitimi bakımından SKA 3 ve 4. 

Kumar Bağımlılığı Semineri 

4.5.12. Engelsiz Yaşamın İki Yapıtaşı Hukuk ve Ruh Sağlığı Paneli 

14 Mayıs 2026 | Bahar dönemi 

Engelli Öğrenci Birimi ve Psikoloji Kulübü ortaklığıyla gerçekleştirilen panelde sistemsel ve toplumsal 

engeller, engelli haklarının uluslararası korunması ve kalıcı toplumsal anlayış ele alınmıştır. SKS 

raporunda 50 katılım kaydı bulunmaktadır. Engelli Öğrenci Birimindeki aynı panel kaydıyla 

birleştirilmiştir. 

SKA ilişkisi: Ruh sağlığı, hak bilinci ve kapsayıcılık bakımından SKA 3, 4, 10 ve 16. 

Engelsiz Yaşamın İki Yapıtaşı Hukuk ve Ruh Sağlığı Paneli 

4.5.13. III. Ulusal Sürdürülebilirlik Öğrenci Kongresi 

22 Mayıs 2026 | Bahar dönemi 

Fenerbahçe Üniversitesi ve MBA Okulları iş birliğinde Eczacılık Kulübü ev sahipliği yapmıştır. Sağlık, 

eğitim, teknoloji ve çevre başlıklarında 17 sözlü ve 12 poster bildiri bildirilmiştir. Birim raporunda 300 

katılım kaydı bulunmaktadır; üniversite dışı kişi kırılımı verilmemiştir. 

SKA ilişkisi: Öğrenci araştırması ve sürdürülebilirlik bakımından SKA 4, 9, 12, 13 ve 17. 

III. Ulusal Sürdürülebilirlik Öğrenci Kongresi 

4.5.14. II. Psikoloji Zirvesi Yakın İlişkiler 101 

4 Haziran 2026 | Bahar dönemi 

Psikoloji Kulübünün zirvesinde bağlanma stilleri, sağlıklı ilişki dinamikleri, toksik ilişkiler, iletişim ve 

duygusal farkındalık konuları uzman sunumları ve soru–cevapla ele alınmıştır. Birim raporunda 80 

katılım kaydı bildirilmiştir. Haber yayımı 2 Temmuz olup etkinlik tarihinden ayrılmıştır. 

SKA ilişkisi: Psikososyal öğrenme ve iyi oluş bakımından SKA 3 ve 4. 

II. Psikoloji Zirvesi Yakın İlişkiler 101 

https://www.fbu.edu.tr/haberler/ergoterapide-guncel-yaklasimlar-sempozyumu-gerceklestirildi-914
https://www.fbu.edu.tr/haberler/psikoloji-kulubu-tarafindan-kumar-bagimliligi-etkinligi-gerceklestirildi-673
https://www.instagram.com/p/DYVGKzfNTHe/
https://www.fbu.edu.tr/haberler/eczacilik-kulubu-iii-ulusal-surdurulebilirlik-ogrenci-kongresine-ev-sahipligi-yapti-986
https://www.fbu.edu.tr/haberler/psikoloji-kulubu-2-psikoloji-zirvesi-yakin-iliskiler-101-etkinligini-gerceklestirdi-948
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4.5.15. Afazide Güncel Yaklaşımlar ve Toplumsal Farkındalık Sempozyumu 

18 Haziran 2026 | Bahar dönemi 

Dil ve Konuşma Terapisi Kulübü, Doç. Dr. Şaziye Seçkin Yılmaz sorumluluğunda üç saatlik 

sempozyuma katkı sunmuştur. Beş uzman konuşmasıyla afazide güncel terapi yaklaşımları ve 

toplumsal farkındalık ele alınmıştır. Birim raporunda 76 katılım kaydı bulunmaktadır. 

SKA ilişkisi: Sağlık bilgisi ve iletişimde kapsayıcılık bakımından SKA 3, 4 ve 10. 

Afazide Güncel Yaklaşımlar ve Toplumsal Farkındalık Sempozyumu 

4.5.16. I. Yönetim Bilişim Sistemleri Zirvesi 

19 Haziran 2026 | Bahar dönemi 

Yönetim Bilişim Sistemleri Kulübü, Prof. Dr. Seda Bağdatlı Kalkan sorumluluğunda dijital dönüşüm, 

veri analitiği, yapay zekâ ve yeni nesil iş modellerini sektör profesyonelleriyle ele almıştır. Birim 

raporunda 61 katılım kaydı bildirilmiştir. 

SKA ilişkisi: Mesleki öğrenme, çalışma yaşamı ve teknoloji bakımından SKA 4, 8 ve 9. 

I. Yönetim Bilişim Sistemleri Zirvesi 

4.5.17. Sürekli Öğrenci Destek Hizmetleri 

Kısmi Zamanlı Öğrenci Programı, Oryantasyon Akran Danışmanlığı ve Psikolojik Danışmanlık ve 

Rehberlik hizmetleri, öğrenci destek kapasitesini tamamlamıştır. KİDR 2025’te yer alan 139 kulüp 

etkinliği ve 7.182 öğrenci katılımı 2025 takvim yılına ait kurumsal ölçek bilgisidir; bu raporun 17 

faaliyetlik seçili portföyüne eklenmemiştir. Psikolojik danışmanlık hizmetinde bireysel görüşme ve 

sağlık bilgileri rapora aktarılmamıştır. 

Kısmi Zamanlı Öğrenci Programı 

Oryantasyon Akran Danışmanlığı Programı 

Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik hizmeti 

SKS katkısı, öğrenci kulüplerinin akademik danışmanlar ve dış aktörlerle birlikte yürüttüğü gönüllülük 

ve bilgi paylaşımı uygulamalarında görünür olmuştur. Katılım verilerinin rol ve iç/dış yararlanıcı 

ayrımıyla tamamlanması, ayni destek çalışmalarında teslim ve çıktı bilgilerinin izlenmesi dönem 

değerlendirmesini güçlendirecektir. 

4.6. Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

Kütüphane; kültürel ve mesleki bilgi paylaşımı, erişilebilir bilgi hizmetleri, açık erişim ve araştırma 

kaynakları üzerinden katkı sunmuştur. Eğitimler ve buluşmalar, sürekli bilgiye erişim hizmetleriyle 

birlikte değerlendirilmiştir. 

4.6.1. Özel Gereksinimi Olan Öğrenciler İçin Kütüphane Hizmetleri Tanıtım Toplantısı 

2 Aralık 2025 | Güz dönemi 

Engelli Öğrenci Birimi ve akademik temsilcilerin katkısıyla Erişilebilirlik Merkezi’nde özel 

gereksinimli öğrencilere ve velilere uygulamalı tanıtım yapılmıştır. PEARL ve OpenBook tarayıcı-

okuyucu sistemi, basılı kaynak bulma ve ödünç alma, elektronik araştırma, PDF seslendirme ve mobil 

rezervasyon adımları gösterilmiştir. Toplantı iki birim raporunda aynı kayıt olarak yer almaktadır. 

SKA ilişkisi: Erişilebilir öğrenme ve bilgiye eşit erişim bakımından SKA 4 ve 10. 

Erişilebilir kütüphane hizmetleri toplantısı 

https://www.instagram.com/p/DZvU0tdMSoE/
https://www.fbu.edu.tr/haberler/fenerbahce-universitesi-1-yonetim-bilisim-sistemleri-zirvesi-gerceklestirildi-373
https://www.fbu.edu.tr/fbude-yasam/kismi-zamanli-ogrenci-programi
https://www.fbu.edu.tr/fbude-yasam/oryantasyon-akran-danismanligi-programi
https://www.fbu.edu.tr/fbude-yasam/psikolojik-danismanlik-ve-rehberlik
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ozel-gereksinimi-olan-ogrenciler-icin-kutuphane-hizmetleri-tanitim-toplantisi-gerceklestirildi-467
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4.6.2. SciFinder Veri Tabanı Eğitimi 

11 Mart 2026 | Bahar dönemi 

Dr. Görkem Mergen’in eğitmenliğinde Eczacılık Fakültesi akademisyenlerine ve öğrencilerine literatür 

taraması, kimyasal yapı ve reaksiyon araması ile bilimsel veriye erişim uygulamaları aktarılmıştır. 

Eğitim, kurum içi araştırma ve öğrenme kapasitesine yönelik destek niteliğindedir. 

SKA ilişkisi: Bilimsel öğrenme ve araştırma altyapısı bakımından SKA 4 ve 9. 

SciFinder Veri Tabanı Eğitimi haberi 

4.6.3. 62. Kütüphane Haftası Etkinliği 

3 Nisan 2026 | Bahar dönemi 

Mavi Salon’daki programda Prof. Dr. Nevzat Özel dijital beşerî bilimleri, Dr. Necibe Şule Yum Osman 

Hamdi Bey ve çağdaş Türk müzeciliğini, Doç. Dr. Mehmet Sinan Yum erişilebilirlik ve yeni müzecilik 

yaklaşımlarını paylaşmıştır. Üç tematik sunum soru–cevapla tamamlanmıştır. Birim raporunda 70 

katılım ve bunun içinde on üniversite dışı yararlanıcı kaydı bulunmaktadır. 

SKA ilişkisi: Kültürel öğrenme, miras ve erişilebilirlik bakımından SKA 4, 11 ve 10. 

62. Kütüphane Haftası sonuç haberi 

4.6.4. Öğrenci Gelişim Akademisi 3 Bilişim Teknolojileri ve Kütüphaneler Sunumu 

13 Haziran 2026 | Bahar dönemi 

Türk Kütüphaneciler Derneği İstanbul Şubesinin programında Belgin Çetin, Bilişim Teknolojileri ve 

Kütüphaneler başlıklı sunumla bilgi ve belge yönetimi öğrencilerinin mesleki gelişimine katkı 

sağlamıştır. Çalışma dış programda uzmanlık paylaşımı niteliğindedir. Kaynaktaki 50 kişilik kayıt 

program bütünü ile sunum katılımını ayırmadığından oturum katılımcısı olarak kullanılmamıştır. 

SKA ilişkisi: Mesleki öğrenme, teknoloji ve meslek örgütü etkileşimi bakımından SKA 4, 9 ve 17. 

TKD Öğrenci Gelişim Akademisi 3 program duyurusu 

TKD Öğrenci Gelişim Akademisi ikinci gün kaydı 

4.6.5. Açık Erişim ve Sürekli Bilgi Hizmetleri 

Açık Erişim Sistemi ve GCRIS, üniversitedeki akademik üretimlerin bulunabilirliğini ve kurum dışı 

araştırmacıların bilgiye erişimini desteklemektedir. Kütüphane kataloğu, elektronik kaynaklar, 

erişilebilirlik teknolojileri, çevrim içi çalışma odası rezervasyonu, dış araştırmacı kullanım olanakları 

ve kaynak paylaşımı sürekli hizmet kapasitesini oluşturur. Açık bilgiye erişim SKA 4, 9 ve 16; 

erişilebilir hizmetler SKA 10 ile ilişkilidir. 

FBÜ Açık Erişim Sistemi 

FBÜ Kütüphane hizmetleri 

Kütüphane kataloğu ve duyurular 

4.6.6. Dönem Öncesi Süreklilik Kaydı 

Kütüphane Buluşmaları kapsamında 3 Haziran 2025’te Kentte Kitabın Hafızası Osmanlı’dan 

Günümüze Okuma Mekânlarının Değişimi sunumu gerçekleştirilmiştir. Arş. Gör. Kübra Yücel 

Karabaş’ın konuşmacı, İrem Küçük’ün moderatör olduğu çalışma kent belleği ve okuma kültürünü ele 

almıştır. Bu kayıt 2025–2026 güz ve bahar faaliyetlerine eklenmeden süreklilik örneği olarak 

gösterilmiştir. 

Kentte Kitabın Hafızası Kütüphane Buluşması haberi 

https://www.fbu.edu.tr/haberler/eczacilik-fakultesi-scifinder-veri-tabani-egitimine-katildi-949
https://www.fbu.edu.tr/haberler/62-kutuphane-haftasi-etkinligi-gerceklestirildi-679
https://www.facebook.com/istanbulkutuphaneci/posts/%C3%B6%C4%9Frenci-geli%C5%9Fim-akademisi-3-kap%C4%B1lar%C4%B1n%C4%B1-a%C3%A7%C4%B1yorbby-%C3%B6%C4%9Frencilerimizin-mesleki-yetkin/1403139368507818/
https://www.facebook.com/istanbulkutuphaneci/posts/tkd-istanbul-%C3%B6%C4%9Frenci-geli%C5%9Fim-akademisi-3%C3%BCn-2-g%C3%BCn%C3%BC-ilk-g%C3%BCn%C3%BC-b%C3%BCy%C3%BCk-bir-keyifle-dol/1413664410788647/
https://acikerisim.fbu.edu.tr/home
https://www.fbu.edu.tr/fbu-kutuphane
https://library.fbu.edu.tr/
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ic-mimarlik-ve-cevre-tasarimi-bolumu-kutuphane-bulusmalarina-katildi-984
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Birimin katkısı, bilimsel ve kültürel paylaşımı bilgiye adil erişimle birleştirmektedir. Ortak toplantıların 

katılım kapsamı ile açık erişim ve dış kullanıcı hizmetlerinin kullanım verileri tamamlandığında hizmet 

değerlendirmesi daha ayrıntılı yapılabilecektir. 

4.7. Uluslararası İlişkiler Daire Başkanlığı 

Birim, uluslararası öğrencilerin kabul ve uyumunu, öğrenim hareketliliğini, program bilgilendirmesini 

ve idari süreçlere erişimi desteklemiştir. Yıllık hizmetler için güz ve bahar kırılımı ayrı verilmediğinden 

kayıtlar akademik yıl bütününde sunulmuştur. 

4.7.1. Gelen Uluslararası Öğrenci Kabul Oryantasyon Akran Danışmanlığı ve Uyum 

Hizmetleri 

2025–2026 akademik yılı / Sürekli hizmet 

Kabul, ders seçimi, transkript, bireysel danışmanlık, Türkçe dersine yönlendirme, çok dilli duyurular ve 

Erasmus Buddy etkileşimi aynı hizmet zincirinde yer almıştır. Birim raporunda yedi Erasmus ve beş 

Global Exchange olmak üzere 12 gelen öğrenci bildirilmiştir. Farklı hizmet aşamaları aynı öğrenci 

grubunu yeniden çoğaltmamaktadır. 

SKA ilişkisi: Eğitim erişimi ve kültürlerarası uyum bakımından SKA 4, 10 ve 17. 

Gelen Erasmus öğrencisi hizmeti 

Akran danışmanlığı programı 

4.7.2. Giden Erasmus Öğrenim Hareketliliği Hizmetleri 

2025–2026 akademik yılı / Yıllık 

Öğrencilerin anlaşmalı yurt dışı kurumlarda öğrenim hareketliliği yürütmesine ilişkin bilgilendirme ve 

süreç desteği sağlanmıştır. Birim raporunda 15 FBÜ öğrencisinin hareketlilik gerçekleştirdiği 

bildirilmiştir. Kamuya açık çağrılar ilgili akademik yılın başvuru çerçevesini göstermektedir. 

SKA ilişkisi: Uluslararası öğrenme ve ortaklıklar bakımından SKA 4 ve 17. 

Giden Erasmus öğrencisi hizmeti 

2025–2026 Güz dönemi Erasmus I. Çağrı 

2025–2026 Bahar dönemi Erasmus II. Çağrı 

4.7.3. Erasmus ve Global Exchange Bilgilendirme ve Tanıtım Serisi 

2025–2026 akademik yılı / Yıllık seri 

Öğrencilere ve personele değişim programları ile başvuru olanakları hakkında bilgilendirme 

yapılmıştır. Birim raporunda en az 200 katılım kaydı bildirilmiştir. Oturum sayısı ve benzersiz kişi 

sayısı ayrıca verilmediğinden bu kayıt diğer hareketlilik öğrenci sayılarıyla toplanmamıştır. 

SKA ilişkisi: Program bilgisine erişim ve uluslararası öğrenme bakımından SKA 4 ve 17. 

FBÜ Erasmus programı 

4.7.4. Uluslararası Öğrencilere İkamet ve İdari Destek Hizmeti 

2025–2026 akademik yılı / Sürekli hizmet 

Uluslararası öğrencilere ikamet başvuru prosedürleri, belge teslimi, eksik evrak ve işlem takibi 

konularında rehberlik sunulmuştur. Hizmet, öğrencilerin üniversite ve şehir yaşamındaki idari süreçlere 

erişimini desteklemektedir. İşlem ve yararlanıcı sayısı bildirilmemiştir. 

SKA ilişkisi: İdari erişim ve kurumsal bilgilendirme bakımından SKA 10 ve 16. 

Uluslararası Ofis ikamet işlemleri hizmeti 

https://www.fbu.edu.tr/ogrenci/erasmus-gelen-ogrenci
https://www.fbu.edu.tr/ogrenci/oryantasyon-akran-danismanligi-programi
https://www.fbu.edu.tr/ogrenci/erasmus-giden-ogrenci
https://www.fbu.edu.tr/ogrenci/2024ka131-hed-20252026-akademik-yili-guz-donemi-erasmus-ogrenci-ogrenim-hareketliligi-icagri
https://www.fbu.edu.tr/ogrenci/2024ka131-hed-20252026-akademik-yili-bahar-donemi-erasmus-ogrenci-ogrenim-hareketliligi-iicagri
https://www.fbu.edu.tr/uluslararasi-ofis/erasmus
https://international.fbu.edu.tr/bilgi/33/ikamet-islemleri
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4.7.5. Erasmus İçerme Desteği Bilgilendirme ve Hazırlık Mekanizması 

2025–2026 akademik yılı / Hazırlık ve bilgilendirme 

Dezavantajlı ve özel gereksinimli katılımcılar için ilave puan, uygun durumlarda ek hibe ve ev sahibi 

kurum düzenlemelerine ilişkin mekanizmalar açıklanmıştır. Birim raporunda içerme desteğinden 

yararlanan kişi sayısı sıfır olarak bildirilmiştir. Bu nedenle çalışma bilgilendirme ve hazırlık düzeyinde 

sunulmuştur. 

SKA ilişkisi: Eğitime eşit erişim bakımından SKA 4 ve 10. 

Engelsiz Erasmus ve içerme desteği 

4.7.6. Uluslararası Ortaklık ve Proje Portföyü 

2025–2026 akademik yılı / Kurumsal kapasite 

Erasmus KA131 ve KA171, Global Exchange, ikili protokoller ve araştırma merkezi iş birlikleri 

uluslararası öğrenme ve araştırma kapasitesini desteklemektedir. University of Basilicata ile araştırma 

merkezlerini de kapsayan anlaşma örnek olarak sunulmuştur. Tek bir anlaşma, toplam aktif ortaklık 

sayısını göstermemektedir. 

SKA ilişkisi: Uluslararası öğrenme ve araştırma ortaklıkları bakımından SKA 4 ve 17. 

Erasmus partner kurum listesi 

University of Basilicata anlaşması 

Birim, farklı program ve hizmetleri öğrenci uyumu ve eğitim erişimi çevresinde birleştirmiştir. Gelen 

öğrenci, giden öğrenci ve bilgilendirme katılımı farklı kayıt türleridir. 4 Ekim 2024 International 

Student Orientation and Culture Day ile 2022–2025 Jean Monnet FBU.PROHREU kayıtları dönem 

geçmişi niteliğinde olduğundan güncel faaliyet sayısına aktarılmamıştır. 

4.8. İnsan Kaynakları Daire Başkanlığı 

İnsan Kaynaklarının katkısı, çalışanların gelişimi ve üniversite hizmetlerinin kurumsal kapasitesi 

üzerinden görünür olmaktadır. Personel eğitimi ile oryantasyon, kurum içi uygulama niteliği korunarak 

değerlendirilmiştir. 

4.8.1. Kurumsal Oryantasyon Programı 

17 ve 18 Şubat 2026 | Bahar dönemi 

Strateji ve Kalite Daire Başkanlığı ile İnsan Kaynakları Daire Başkanlığı, akademik ve idari personele 

yönelik iki günlük programı birlikte yürütmüştür. AR-GE, proje ve patent başvuruları, teşvik ve 

ödüllendirme mekanizmaları, yönergeler ve idari iş süreçleri ele alınmıştır. Resmî haberde çalışan el 

kitabı hazırlığının tamamlandığı da bildirilmiştir. Katılımcı sayısı yayımlanmamıştır. 

SKA ilişkisi: Personel gelişimi ve kurumsal işleyiş bakımından SKA 4 ve 16. 

Kurumsal Oryantasyon Programı haberi 

4.8.2. Dönem Öncesi Süreklilik Kaydı 

İş Yerlerinde Psikolojik Tacizin Mobbing Önlenmesi Eğitimi, İnsan Kaynakları ve Sürekli Eğitim 

Merkezi iş birliğiyle 4 Temmuz 2025’te iki tekrar oturumu olarak yürütülmüştür. Birim raporunda 46 

ve 35 olmak üzere 81 kurum içi katılım kaydı bildirilmiştir. Aynı içerikli iki oturum tek eğitim 

programıdır. Akademik yıl öncesindeki bu çalışma, çalışan hakları ve güvenli çalışma ortamı 

bakımından SKA 8, 3 ve 16 ile ilişkilendirilmiştir. 

İdari YGG 2025 çalışan gelişimi kaydı 

FBÜ İnsan Kaynakları hizmetleri 

https://www.fbu.edu.tr/ogrenci/engelsiz-erasmus-icerme-destegi
https://international.fbu.edu.tr/bilgi/105/erasmus-ogrenci-ogrenim-hareketliligi-anlasma-listesi
https://international.fbu.edu.tr/upload/custom/University-of-Basilicata---Fenerbahce-University.pdf
https://www.fbu.edu.tr/haberler/strateji-ve-kalite-daire-baskanligi-ile-insan-kaynaklari-daire-baskanligi-is-birligiyle-kurumsal-oryantasyon-programi-gerceklestirildi-163
https://kalite.fbu.edu.tr/files/Ygg/IdariYGG2025.pdf
https://www.fbu.edu.tr/universitemiz/insan-kaynaklari
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Personel gelişimi çalışmaları, kurum içindeki hizmet niteliğini desteklemektedir. Eğitim katılımının 

akademik ve idari personel kırılımı ile öğrenme ve hizmete yansıma sonuçlarının tamamlanması, 

izleyen değerlendirmeyi güçlendirecektir. 

4.9. Bilgi Teknolojileri Daire Başkanlığı 

Bilgi Teknolojileri, öğrenci, personel, araştırmacı ve mezun hizmetlerini destekleyen dijital altyapı 

sağlamıştır. Çalışmalar yıl boyunca devam eden hizmet ve süreç uygulamalarıdır; her dijital modül ayrı 

bir yüz yüze etkinlik olarak değerlendirilmemiştir. 

Süreç veya hizmet Bildirilen dijital katkı 

Kısmi Zamanlı Öğrenci Programı Dijital başvuru kabulü 

Muafiyet ve intibak Öğrenci Bilgi Sistemi üzerinden çevrim içi başvuru 

Etik Kurul başvuruları Dijital belge iletimi ve başvuru kaydı 

Kariyer ve Mezun Portalı Portalın teknik altyapısına katkı 

Akademik Yayın Desteği Mozaik üzerinden başvuru 

Öğretim Elemanı Performansı Dijital bilgi girişi 

Bütçe talepleri Dijital talep oluşturma 

İnsan kaynakları verileri Portal üzerinden yetkili dijital erişim 
 

4.9.1. Öğrenci ve Araştırmacı Hizmetlerine Erişim 

Birim raporunda kısmi zamanlı öğrenci, muafiyet ve intibak ile etik kurul başvurularının dijital ortamda 

alınmasına yönelik altyapı katkısı açıklanmıştır. Kamuya açık formlar ve kurul sayfaları hizmetlerin 

kurumsal çerçevesini göstermektedir. Bu uygulamalar, başvuru ve belge süreçlerinin izlenebilirliğini 

destekleyen teknik kapasite olarak SKA 4, 9 ve 16 ile ilişkilidir. 

Öğrenci formları ve kılavuzları 

Araştırma Etik Kurulları 

4.9.2. Kariyer ve Mezun Portalına Teknik Katkı 

Kariyer ve Mezun Portalı; iş ve staj ilanları, öğrenci ve mezun erişimi ile firma etkileşimine hizmet 

vermektedir. Hizmetin içerik sorumluluğu Kariyer Merkezi ve Mezunlar Ofisine, teknik altyapı katkısı 

BTDB’ye aittir. Portal bu iki birimin ortak hizmet kaydıdır. Mesleki fırsatlara dijital erişim bakımından 

SKA 4, 8 ve 9 ile ilişkilidir. 

Kariyer ve Mezun Portalı 

4.9.3. Dijital Belge ve Kaynak Yönetimi 

Akademik yayın desteği, performans bilgi girişi, bütçe talepleri ve insan kaynakları verilerinin dijital 

sistemlerde yürütülmesi, basılı form ve tekrar veri üretimi gereksinimini azaltmaya yöneliktir. Kaynak 

verimliliğiyle ilişki SKA 12; kayıtlı süreç ve dijital altyapı ilişkisi SKA 9 ve 16 kapsamında 

değerlendirilmiştir. Kâğıt, enerji, karbon veya maliyet tasarrufuna ilişkin nicel veri bulunmadığından 

parasal ve çevresel tasarruf değeri hesaplanmamıştır. 

Birim katkısı, etkinlik sayısından çok hizmet altyapısı üzerinden değerlendirilmektedir. Kullanıcı ve 

başvuru sayısı, işlem süresi, destek talebi ve basılı belge kullanımındaki değişim izlenebildiğinde 

hizmet sonuçları daha ayrıntılı raporlanabilecektir. 

https://www.fbu.edu.tr/ogrenci/formlar-ve-kilavuzlar
https://www.fbu.edu.tr/arastirma/arastirma-etik-kurullari
https://kariyer.fbu.edu.tr/
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4.10. Engelli Öğrenci Birimi 

Engelli Öğrenci Birimi, özel gereksinimli öğrencilerin eğitim, bilgi ve kampüs yaşamına katılımını 

destekleyen koordinasyon ağıyla çalışmıştır. Akademik birim temsilcilikleri, Kütüphane ve 

Dokümantasyon, psikolojik danışmanlık ve öğrenci kulüpleri farklı hizmet ve farkındalık 

uygulamalarında birlikte yer almıştır. 

Engelli Öğrenci Birimi hizmetleri 

Engelli Öğrenci Birimi yönergesi 

4.10.1. Oryantasyonunda Engelli Öğrenci Birimi Bilgilendirmesi 

9 Ekim 2025 | Güz dönemi 

SHMYO birinci sınıf öğrencilerine yönelik oryantasyonda Dr. Öğr. Üyesi Ayşe Asena Yekdaneh, 

Engelli Öğrenci Biriminin görevlerini, destek olanaklarını ve başvuru kanallarını tanıtmıştır. Birim 

katkısı oryantasyonun bu bilgilendirme bileşenidir; programın tamamı ayrı bir EO etkinliği olarak 

alınmamıştır. 

SKA ilişkisi: Destek hizmetlerini tanıma ve eğitim erişimi bakımından SKA 4 ve 10. 

SHMYO oryantasyon toplantısı haberi 

4.10.2. Dönemsel Planlama ve Kurumsal Temsil 

Birim kaydında 4 ve 13 Kasım 2025 toplantıları, yıllık çalışma programı ve kütüphane 

oryantasyonunun planlanması; 24 Şubat 2026 toplantısı ise öğrenci talepleri, risk değerlendirmesi, bilgi 

formu ve iş bölümünün görüşülmesi amacıyla yer almaktadır. 23 Ekim 2025 TBMM bilgi sunumu ile 

15 Aralık 2025 çevrim içi istişare toplantısı, erişilebilirlik deneyiminin kamu politikası çalışmalarıyla 

paylaşılması niteliğindedir. Bu kayıtlar SKA 10 ve 16 ile ilişkilidir. 

4.10.3. Erişilebilir Kütüphane ve Sınav Desteği 

2 Aralık 2025 Kütüphane Hizmetleri Tanıtım Toplantısına EO koordinasyonu ve akademik danışmanlar 

katkı sunmuştur. Toplantının ayrıntısı Kütüphane ve Dokümantasyon bölümünde yer almaktadır. Güz 

ara sınavlarında ise gereksinime uygun sınav ortamı, soru okuma, form işaretleme ve gözetmen 

bilgilendirmesi desteği kaydedilmiştir. Bu hizmet SKA 4 ve 10 kapsamında öğrenmeye eşit katılımı 

desteklemektedir; bireysel öğrenci bilgileri rapora aktarılmamıştır. 

Erişilebilir kütüphane hizmetleri toplantısı 

4.10.4. Engelsiz İletişim Çevrim İçi Söyleşisi 

17 Aralık 2025  | Güz dönemi 

Yeni Medya ve İletişim Bölümü ve fakülte engelli birimi koordinasyonu tarafından Microsoft Teams’te 

yürütülen söyleşiye Dr. Mustafa Öztürk konuk olmuştur. Dr. Öğr. Üyesi A. Erhan Ayberk 

koordinasyonunda Arş. Gör. Buse Erel’in sunduğu etkinlikte kapsayıcılık, erişilebilirlik ve dijital 

iletişim ele alınmıştır. Birim raporunda 24 katılım kaydı bildirilmiştir; akademik birimler raporuyla 

aynı faaliyettir. 

SKA ilişkisi: Erişilebilir iletişim ve öğrenme bakımından SKA 4 ve 10. 

Engelsiz İletişim söyleşisi haberi 

4.10.5. Engelsiz Yaşamın İki Yapıtaşı Hukuk ve Ruh Sağlığı Paneline Ortak Katkı 

14 Mayıs 2026 tarihli panel, EO ve Psikoloji Kulübü ortaklığıyla engelliliğin psikolojik, sosyal ve 

hukuki boyutlarını ele almıştır. SKS bölümünde açıklanan 50 katılım kaydı aynı panelin kulüp kaydıdır. 

Hak temelli yaklaşım ve ruh sağlığı bakımından SKA 3, 4, 10 ve 16 ile ilişkilidir. 

Engelsiz Yaşam paneli paylaşımı 

https://www.fbu.edu.tr/fbude-yasam/engelli-ogrenci-birimi
https://www.fbu.edu.tr/media/fbude-yasam/Y%C3%96N.REK.21_03%20Engelli%20%C3%96%C4%9Frenci%20Y%C3%B6nergesi%2029.08_1756466255_1768978501.pdf
https://www.fbu.edu.tr/haberler/saglik-hizmetleri-meslek-yuksekokulu-oryantasyon-toplantisi-gerceklestirildi-753
https://www.fbu.edu.tr/haberler/ozel-gereksinimi-olan-ogrenciler-icin-kutuphane-hizmetleri-tanitim-toplantisi-gerceklestirildi-467
https://www.fbu.edu.tr/haberler/engelsiz-iletisim-konulu-cevrim-ici-soylesi-gerceklestirildi-580
https://www.instagram.com/p/DYVGKzfNTHe/
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4.10.6. Erişilebilirlik Başvurusu ve Sürekli Hizmet Kapasitesi 

Birim raporunda 22 Mayıs 2026 tarihinde 2026 Engelsiz Üniversite Ödülleri Mekânda Erişim 

başvurusunun yapıldığı bildirilmiştir. Başvuru sonucu veya ödül kazanımı açıklanmamıştır. Yerleşke 

erişilebilirliği ve Erişilebilirlik Merkezi, fiziksel ve dijital erişimi destekleyen sürekli kaynaklardır. 

Yardımcı tarama-okuma teknolojileri ve eğitimli personel, öğrenme kaynaklarının kullanımına katkı 

sağlamaktadır. Bu alanlar SKA 4, 10 ve 11 ile ilişkilidir. 

4.11. Temmuz 2026 Geri Bildirim ve İyileştirme İzlemesi 

10 Temmuz duyurusu ve 13 Temmuz son yanıt tarihiyle çevrim içi öğrenci memnuniyet anketi 

yapılması kaydedilmiştir. Yanıt sayısı ve analiz sonuçları sunulmadığından memnuniyet oranı 

verilmemiştir. Kütüphane toplantısıyla ilişkilendirilen kılavuz, video, podcast ve eğitim hazırlama 

kararı da tamamlanmış çıktı olarak gösterilmemiştir. 

Engellilik temalı on makale, iki proje, dört bildiri ve iki kitap bölümü birim raporunda ilişkili akademik 

üretim olarak yer almaktadır. Bunlar EO’nun bağımsız faaliyet toplamına eklenmemiştir. Birimin 

dönem görünümü, erişilebilir hizmetlerin koordinasyonu ve farkındalık uygulamaları üzerinden 

değerlendirilmiştir. 

4.12. Ortak Göstergeler ve Dönem Değerlendirmesi 

Etkinlik katılımı, sürekli hizmet kullanımı, araştırma projesi ve medya yayını farklı göstergelerdir. Aynı 

kişiler ve ortak faaliyetler birden fazla birim kaydında bulunabildiği için aşağıdaki değerler tek bir 

üniversite katılım toplamında birleştirilmemiştir. 

Gösterge alanı Mevcut dönem görünümü Değerlendirme 

SKS seçili kulüp 

portföyü 

17 faaliyet; 1.079 bildirilen katılım 

kaydı 

Sekiz kulüp; ortak akademik ve özel 

program kayıtları ayrıca 

tekilleştirilir. 

SAMM ana portföyü 
İki faaliyet; 225 katılım; toplamın 

içinde 28 üniversite dışı kayıt 

Kongre, Bilim Kafe ve LÖSEV 

ilişkileri bu ana iki faaliyet 

toplamından ayrıdır. 

İTUAM faaliyet ve 

araştırma kayıtları 

12 dönem kaydı; 29 devam eden 

araştırma kaydı 

Faaliyetlerle araştırmalar 

birleştirilmez; proje yararlanıcıları 

planlanan sayılardan türetilmez. 

Medya üretimi 
Güz ve baharda beş program/seri ve 

17 çıktı; Temmuz katkıları ayrı 

Çoklu platform dağıtımı aynı 

içeriktir; yayın sayısı dinleyici 

sayısı değildir. 

Kariyer Günleri 
599 sayısal alt katılım kaydı; 

programda 17 firma 

Program bir üst kayıttır; alt 

oturumlar ve stant ziyaretleri farklı 

göstergelerdir. 

Staj ve uygulamalı 

eğitim 

Yaz dönemi sürerken 4.983 

staj/uygulama kaydı bildirimi 

Tamamlanan staj veya benzersiz 

öğrenci sayısı değildir. 

Uluslararası öğrenci 

hizmeti 

12 gelen öğrenci; 15 giden öğrenci; 

en az 200 bilgilendirme katılımı 

Gelen/giden hizmet grupları ve 

oturum katılımları ayrı tutulur. 

Kütüphane Haftası 
70 katılım; toplamın içinde on 

üniversite dışı kayıt 

Ortak erişilebilirlik toplantısı ve dış 

mesleki sunum sayıları kapsam 

teyidi bekler. 
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Gösterge alanı Mevcut dönem görünümü Değerlendirme 

Kurum içi gelişim 
17 ve 18 Şubat Kurumsal 

Oryantasyon Programı 

Katılım sayısı yoktur; 4 Temmuz 

2025 Mobbing Eğitimi dönem 

öncesi kayıttır. 

Geri bildirim ve 

sürekli hizmet 

EO anket duyurusu; dijital, açık 

erişim ve öğrenci destek hizmetleri 

Anket sonuçları ve hizmet kullanım 

analitiği tamamlandığında 

karşılaştırma yapılabilir. 
 

İzleyen dönemde ortak faaliyetler için düzenleyen ve katkı sunan birimlerin aynı kayıt üzerinde 

gösterilmesi; katılımın oturum, kişi ve üniversite dışı yararlanıcı tanımlarıyla tutulması önerilmektedir. 

Sürekli hizmetlerde kullanıcı ve işlem sayıları; yayınlarda erişim ve kullanım; projelerde gerçekleşen 

çıktılar ayrı izlenmelidir. Böylece faaliyetlerin yürütülmesiyle hizmet ve öğrenme sonuçları arasındaki 

ilişki daha açık değerlendirilebilecektir. 
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5. Sonuç ve Değerlendirme 

2025–2026 akademik yılı kayıtları, merkezler ile idari ve diğer birimlerin toplumsal katkıyı bilimsel 

bilgi paylaşımı, kapsayıcı hizmetler, öğrenci gönüllülüğü, kariyer gelişimi ve kamusal yayınlar 

üzerinden desteklediğini göstermektedir. İTUAM araştırma ve yenilikçilik ilişkilerini; Spor 

Araştırmaları Merkezi kapsayıcı toplum ve spor bilimi uygulamalarını; Medya Merkezi ise farklı 

alanlardaki bilgilerin toplumla paylaşılmasını öne çıkarmıştır. 

SKS, öğrenci kulüplerinin gönüllülük ve farkındalık çalışmalarını koordine etmiş; Kariyer Merkezi 

mesleki öğrenme ve işverenle temas olanakları sağlamıştır. Kütüphane ve Engelli Öğrenci Birimi, 

erişilebilir bilgi ve öğrenme hizmetlerinde ortaklaşmıştır. Uluslararası İlişkiler kültürlerarası uyumu ve 

eğitim erişimini desteklemiştir. İnsan Kaynakları ile Bilgi Teknolojilerinin kurum içi gelişim ve dijital 

altyapı katkısı, bu hizmetlerin yürütülme kapasitesini tamamlamıştır. 

Ortak programlar, birimler arasındaki uzmanlık ve kaynak paylaşımını görünür kılmıştır. Aynı 

etkinliğin kulüp, akademik birim, merkez ve özel program kayıtları birlikte ele alınmış; katkı verenlerin 

rolleri korunmuştur. Araştırma projeleri devam durumuyla, kamusal yayınlar içerik sayısıyla, sürekli 

hizmetler ise kendi hizmet kapsamlarıyla değerlendirilmiştir. 

Gelecek dönemde katılım tanımlarının ortaklaştırılması, dönem bilgilerinin kesinleştirilmesi ve kamuya 

açık kanıtların güncel tutulması öncelikli gelişim alanlarıdır. Öğrenme ve hizmet deneyimi geri 

bildirimleri, staj ve kariyer sonuçları, erişilebilirlik iyileştirmeleri, açık erişim kullanımı ve medya 

analitiğinin düzenli izlenmesi önerilmektedir. Devam eden araştırmaların gerçekleşen çıktılarının 

paylaşılması ve kurum dışı yararlanıcıların daha açık izlenmesi, birimlerin toplumsal katkı 

değerlendirmesini güçlendirecektir. 
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